G Copited S AL

Spettabile

Maire Tecnimont S.p.A.

Viale Castello della Magliana 75
00148 Roma

Roma, 1 aprile 2016
Prot. n. 7/2016

La sottoscritta GLV Capital S.p.A., con riferimento all'Assemblea Ordinaria della
Vostra Societa, convocata per i giorni 27 aprile e 28 aprile 2016 alle ore 10,
rispettivamente in prima e seconda convocazione, per deliberare, tra 1’altro,
anche in merito alla nomina del Collegio Sindacale,

premesso che

- lascrivente GLV Capital S.p.A., con sede legale in Roma, Piazzale Flaminio
9, ¢ titolare di complessive n. 167.665.134 azioni di Maire Tecnimont
S.p.A., prive di valore nominale, pari al 54,877% delle azioni aventi diritto
di voto nell’ Assemblea Ordinaria di Maire Tecnimont S.p.A., come risulta
dalla certificazione qui allegata in copia, ai sensi degli artt. 148 del D.Lgs. n.
58 del 24 febbraio 1998, come successivamente modificato (“TUF”) e 144-
sexies, comma 4 del regolamento adottato con delibera Consob n. 11971 del
1999 e successive modifiche (“Regolamento Emittenti™);

- ai sensi dell’art. 21 dello statuto sociale, la Consob con delibera del 28
gennaio 2016 ha fissato nella percentuale del 2,5% delle azioni aventi diritto
di voto nell’Assemblea Maire Tecnimont S.p.A. la soglia per la
presentazione delle liste di candidati per 1a nomina del Collegio Sindacale:

deposita

ai sensi dell’art. 144-sexies comma 2 del Regolamento Emittenti e dell’art. 21
dello Statuto sociale di Maire Tecnimont S.p.A., la seguente lista di candidati per
la nomina del nuovo Collegio Sindacale della societd Maire Tecnimont S.p.A.,
composto da n. 3 (tre) Sindaci Effettivi e n. 3 (tre) Sindaci Supplenti, per la
durata di 3 esercizi e quindi fino alla data dell’Assemblea convocata per
I’approvazione del bilancio relativo all’esercizio al 31 dicembre 2018:
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Sezione Prima (Candidati alla carica di Sindaco Effettivo)
1. Dr. Giorgio Bruno Giulio LOLI nato a Livorno il 23 agosto 1939;

2. Dr.ssa Antonia DI BELLA nata a Drapia (Vibo Valentia) il 17 febbraio
1965;

3. Dr. Andrea MARROCCO nato a Roma il 10 marzo 1966.

Sezione Seconda (Candidati alla carica di Sindaco Supplente)
1. Dr. Massimiliano LEONI nato a Roma il 28 ottobre 1963;
2. Prof.ssa Roberta Anna PROVASI nata a Cuggiono (MI) il 26 luglio 1967;
3. Dr. Andrea BONELLI nato a .Roma il 9 settembre 1967.

Si allegano alla presente il curriculum vitae dei soggetti sopraindicati (con
allegato 1’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso
altre societd), nonché una dichiarazione con la quale tali soggetti accettano la
candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilita e il possesso dei requisiti prescritti per la
carica.

La scrivente societa dichiara, ai sensi dell’art. 21 dello Statuto sociale di Maire
Tecnimont S.p.A., di non avere presentato, né di avere concorso a presentare,
neppure per interposta persona o societd fiduciaria, piu di una lista, e si impegna
a non votare liste diverse dalla presente.

Con i migliori saluti.

GLYV Capital S.p.A.
11 Presidente del Consiglio di
Amministrazione
(Dr. Fabrizio Di Amgto)
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Allegato B1

Comunicazione ex artt. 23/24

del Provvedimento Banca d'Italia/Consob del 22 febbraio 2008 modificato il 24 dicembre 2010

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03069 CAB 05020
denominazione INTESA SANPAOLO S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

3.

ABI (n.ro conto MT) [ ]

denominazione

data della richiesta 4. data di invio della comunicazione
25.03.2016 25.03.2016

5. n.ro progressivo

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

75 ——1

6. n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare (*)

7. causale della
rettifica (*)

1

9. titolare degli strumenti finanziari:

10.

11.

cognome o denominazione GLV CAPITAL S.P.A.

nome

codice fiscale 07690471003

comune di nascita provincia di nascita [:l:]
data di nascita []  nazionalita _ITALIANA

indirizzo PIAZZALE FLAMINIO,9

citta 00196 ROMA (RM) Stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004931058

denominazione MAIRE TECNIMONT

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura :l:[ datadi: O costituzione O modifica O estinzione

13. data di riferimento

14. termine di efficacia

25.03.2016 ] 02.04.2016

16.

note

1]

15. diritto esercitabile

|TDEP

COMUNICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI MAIRE TECNIMONT

S.p.A.

Intesa Sanpaolo Group Services Scpa
per procura di INTESA SANPAOLO S.p.A.
Ufficig_ Anagrafe Titoli ed Operazioni Societarie

Phacll o

/
!
)




MONTE
z DEI PASCHI
DI SIENA

BANCA DAL 1472

l Comunicazione ex artt. 23/24 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 1030 CAB I 03217 COD. FIL. 8619

| denominazione Banca Monte dei Paschi di Siena S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione
25/03/2016 25/03/2016
ggmmaaaa ggmmaaaa
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro progressivo della comunicazione che si 7. Causale della rettifica/revoca

intende rettificare/revocare *
L2016/96 —I

8. Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

l ]

9. Titolare degli strumenti finanziari: deposito titoli: 16/182
cognoeme o denominazione | GLV CAPITAL SPA
nome
codice fiscale 07650471003
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmaaaa
indirizzo PIAZZALE FLAMINIO 9
citta ROMA Stato ITALIA

10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN ICMTVD000104

denominazione MAIRE TEC [SCR. VOT. MAGG.

11. Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

25.000.000 ]
12, Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
| natura | |

Ijeneﬂciario vincolo I |

13. Data di riferimento 14. Termine di efficacia 15. Diritto esercitabile
25/03/2016 02/04/2016 DEP
ggmmaaaa ggmmaaaa
16. Note
Certificazione ai fini della presentazione della lista per la nomina del Collegio Sindacale

\

Firma Interm i io
BANCA MONTE n2XpPrschi Di SIEHA SpA

Mod. 24273DEP del 21/07/2015 Copia per IEmitlente Filiale di REMA Ag. 19

BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA Societa per azionl - Sede sociale in Siena, Fiazza Saimben. 3 Capitale’ Sociale: euro 9.001.756.820.70 alia data de! 03/07/2015
Codice fiscale, Partita IVA e n. iscrizione al Registro delle Imprese di Siena: 00BB4060526 www.mps.it - Gruppo Bancario Mente dei Paschi di Siena Codice Banca 1030.6 -
Codice Gruppo 1030.6 Iscritta allAlbo presso |a Banca d'ltalia al n. 5274 Aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi




SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
D! GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(ex art. 23/24 del provvedimento Banca d'ltalia/Consob 22/2/2008 modificalo il 24/12/2010)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI [ 03307 ] CAB [01722 ]

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI I J
denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
[ 29/03/2016 | [ 29/03/2016

Ggmmssaa Ggmmssaa

n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca
a rettifica/revoca
[(400587 ] [ | l

Su richiesta di:
UNICREDIT SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GLV CAPITAL S.P.A.
nome

codice fiscale / partita iva 07690471003
comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizzo PIAZZALE FLAMINIO, S
citta 00196 ROMA RM

Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN [ ICMTV0000104
denominazione [ MAIRE TECNIM VM ISCR

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
[ 30.000.000 |

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

I datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo
Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascits, indirizzo e cittd di residenza o delfa sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
[ 29/03/2016 | | 02/04/2016 | | DEP |
Ggmmssaa Ggmmssaa
Note

CERTIFICAZIONE DI POSSESSO RILASCIATA PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA
| DEL COLLEGIO SINDACALE

Firma Intermediario

SOCIETE GEN

Securities ice S.p.A
“ Q
SGSS S.p.A.
Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Saciale € 111.309.007,08 Iscrizione 3l Reglstro delle Imprese dl
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +36 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano ' www.securitles- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi
Assoggettata all'attivita di direzione e

coordinamento di Société Générale S.A.



Dichiarazione ai sensi dell’art. 144-sexies, comma 2 del regolamento adottato con delibera della

Consob n. 11971 del 1999 ¢ successive modifiche e dell’art, 21 dello Statuto sociale di Maire

Tecnimont S.p.A.

Il sottoscritto GIORGIO LOLI, nato a LIVORNGO, il 23 AGOSTO 1939, CF: LLOGRG39M23E625T,
con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per la nomina dei componenti il Collegio
Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A., argomento posto all’ordine del giorno dell’assemblea di Maire

Tecnimont convocata per i giorni 27 aprile e 28 aprile 2016, sotto la propria ed esclusiva responsabilita,

attesta
* di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato [’attivita di controllo legale dei

conti per un periodo non inferiore a tre anni;

e diaver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

a) attivitd di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero

b) attivita professionali o di insegnamento universitario in materie giuridiche, economiche, finanziarie
e tecnico-scientifiche attinenti all’attivita dell’impresa, quali il diritto industriale, commerciale,
tributario, nonché economia generale e dell’impresa, ragioneria e finanza aziendale, ovvero

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivita

dell’impresa.

¢ di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e decadenza di cui all’art. 148, comma 3, del
D.lgs. n. 58/1998 e di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3 (come
richiamato dal Criterio Applicativo 8.C. ) del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa ltaliana

S.p.A., versione del luglio 2015;

® di non ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.lgs. n. 39/2010 in materia di

revisione legale;

 di possedere i requisiti di professionalita ed onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del D.lgs. n.

58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162;



e di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco allegato alla presente

dichiarazione;
dichiara

¢ di accettare la propria candidatura a Sindaco Effettivo di Maire Tecnimont S.p.A. e, nel caso

venga eletto, di accettare sin d’ora la carica;

» di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont S.p.A. eventuali variazioni alla

presente dichiarazione,

Autorizza altresi il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del decreto legislativo
n. 196/2003 esclusivamente per le finalitd connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione

viene resa.

Milano, 24 Marzo 2016

1 Dichiarante /

Allegati:
a) Curriculum vitae
b) Elenco incarichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI e VII del C.C.



CURRICULUM VITAE
di Giorgio Loli

(aggiornato al 24 Marzo 2016)

Nato a Livorno il 23 Agosto 1939

Laureato in Economia ¢ Commercio all’Universita agli Studi di Bologna nel
1963

Dottore commercialista dal 1968

Iscritto nel Registro dei Revisori Legali

Corso di studio alla Wharton School — Universita di Pennsylvania

Pratica professionale svolta dal 1964 al 1972 presso la Peat, Marwick,
Mitchell & Co. (ora KPMG), societd di revisione contabile e consulenza
aziendale, presso gli uffici di Milano e, per un anno, presso I’ufficio di
Newark, N.J. U.S.A.
Ammesso alla partnership nel 1972. Ricoperto le seguenti principali posizioni:
e Responsabile ufficio studi
Responsabile ufficio di Milano
Responsabile dell’attivita di revisione contabile per I’Italia
Membro del Consiglio di Amministrazione Italiano
Membro del Partnership Board Europeo
® Responsabile delle relazioni con gli uffici esteri
Uscito dalla partnership il 30 Settembre 1998.
Iniziato D’attivitd di Dottore Commercialista dal 1 Ottobre 1998 prestando
servizi di assistenza a imprese e famiglie di imprenditori, in tema di
amministrazione ¢ controllo.

Precedenti incarichi professionali degni di nota sono:
e Gia Membro dell’External Audit Committee del Fondo Monetario
Internazionale
¢ Gia Presidente del Collegio Sindacale di Unicredito Italiano Spa

Gia Professore a contratto di Economia Aziendale (Metodologic e
determinazioni quantitative d’azienda) presso 1’Universita Commerciale Luigi
Bocconi

Attivita di supporto alla Professione partecipando ai seguenti lavori:
e Commissione Aletti per la riforma delle societa commerciali nel 1980
e Commissione Ministero Grazia e Giustizia per la definizione dei
Principi Contabili delle Imprese a Partecipazione Statale nel 1981
¢ Commissione Consob per la definizione dei Principi di Revisione nel

1984
)/
/



Commissione del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti per
la Statuizione dei Principi Contabili nel periodo 1975-1982
Commissione del Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti per
la Statuizione dei Principi di Revisione dal 1975 al 2000

Task Force presso la Consob per risolvere contrastanti posizioni in
tema di principi contabili nel periodo dal 1992 al 1995

Presidente dell’ Assirevi (Associazione Revisori Contabili) dal 1979 al
1985

Membro della Commissione del Ministero Industria Commercio e
Artigianato per la riforma della legge sulle societd fiduciarie e di
revisione dal 1985 al 1988

Membro del Gruppo di Studio degli Esperti Contabili della CEE dal
1980 al 1990
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Dichiarazione ai sensi dell’art. 144-sexies, comma 2 del regolamento adottato con delibera della

Consob n. 11971 del 1999 ¢ successive modifiche e dell’art. 21 dello Statuto sociale di Maire

Tecnimont S.p.A.

La sottoscritta Antonia Di Bella nata a Drapia (VV) il 17 febbraio 1965,

CE DBL NTN 65B 57D 364P, con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per la nomina
dei componenti il Collegio Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A., argomento posto all’ordine del giorno
dell’assemblea di Maire Tecnimont convocata per i giorni 27 aprile e 28 aprile 2016, sotto la propria ed

esclusiva responsabilita,

attesta

+ di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato I'attivita di controllo legale dei

X~

* di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

conti per un periodo non inferiore a tre anni;

a) attivitd di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero
b) attivitd professionali o di insegnamento universitario in materie giuridiche, economiche, finanziarie
¢ tecnico—scientifiche attinenti all’attivita dell’impresa, quali il diritto industriale, commerciale,
tributario, nonché economia generale ¢ dell’impresa, ragioneria e finanza aziendale, ovvero
c¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori
creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettainente attinenti a quello di attivita

dell’impresa.
JINOJ

= di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e decadenza di cui all’art. 148, comma 3, del

D.lgs. n. 58/1998 e di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3 (come

richiamato da} Criterio Applicativo 8.C.1) del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Italiana

S.p.A., versione del luglio 2015;

= di non ricadere nelle cause di incompatibilitd di cui all’art. 17 del D.lgs. n. 39/2010 in materia di

revisione legale;



* di possedere i requisiti di professionalita ed onorabilitd di cui all’art. 148, comma 4, del D.Igs. n.

58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162;

* di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco allegato alla presente

dichiarazione;
dichiara

* di accettare la propria candidatura a Sindaco Effettivo di Maire Tecnimont S.p.A. e, nel caso

venga eletto, di accettare sin d’ora la carica;

« di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont S.p.A. eventuali variazioni alla

presente dichiarazione.

Autorizza altresi il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del decreto legislativo
n. 196/2003 esclusivamente per le finalita connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione

.

viene resa.

Milano, 25 febbraio 2016

Il Dichiarante

Allegati;
a) Curriculum vitae
b) Elenco incarichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VIe VIl del C.C.



CURRICULUM VITAE

Nome e cognome: Antonia Di Bella

Dati personali

Data di nascita: 17 febbraio 1965

Esperienze professionali

Da agosto 2015 esercizio dell’attivitd professionale in forma autonoma presso |l
proprio studio in Milano

Mazars S.p.A. (da ottobre 2007 a luglio 2015): Socio, responsabile per il settore
assicurativo

Jefferson Wells S.r.l. 2006-2007): Director Internal Audit and Control

KPMG S.p.A. (1992-2006): Senior manager, specializzata nella revisione e servizi di
consulenza alle compagnie di assicurazione, societa finanziare, SIM, SGR, Fondi
Pensione, societa industriali e commaerciali

Esperienza ventennale nel settore della revisione dei bilanci di compagnie di
assicurazione (vita e danni) e operanti nel settore finanziario, nel contesto di socleta
quotate, gruppi internazionali e filiali di gruppi internazionali

Conoscenza teorica e pratica della normativa nazionale e internazionale (IFRS, Solvency
I, Sox) relativa allinformativa finanziaria e alla governance delle compagnie di
assicurazione e delle societa finanziarie

Gestione di progetti volti al recepimento delle nuove norme di Solvency |l, progetti di
conversione ai PPCC IAS/IFRS in numerosi gruppi assicurativi



4. Formazione e qualifiche

Laurea in Scienze economiche e sociali (Universita degli Studi della Calabria - 1990)
Master in Contabilita, bilancio e controllo finanziario di impresa (Pavia - 1992)
Dottore Commercialista e Revisore Legale

Quality Assessor della Funzione Internal Audit

5. Cariche sociali
Attuali

Membro effettivo del collegio sindacale di Assicurazioni Generali S.p.A. (societa

guotata): da aprile 2014

Precedenti cariche

Maire Tecnimont S.p.A. (societa quotata): da aprile 2013 a settembre 2014

Assimoco Vita S.p.A. (compagnia di assicurazione): da aprile 2011 a aprile 2014
Finassimoco S.p.A. (Holding di partecipazioni assicurative): da aprile 2011 a aprile 2014
nel ruolo di Presidente del Collegio Sindacale

Helvetia Vita S.p.A. (compagnia di assicurazione): da aprile 2010 a aprile 2012

Chiara Vita S.p.A. (compagnia di assicurazione): da aprile 2011 a aprile 2012

ASSIREVI — Associazione Maliana revisori contabili: membro della commissione tecnica

assicurativa, dal 2001 a agosto 2015

MIRM — Master in Insurance Risk Management (Trieste}: membro dello Steering
Committee, dal 2011

OIC — Organismo Italiano di Contabilita: membro della commissione tecnica assicurativa,
dal 2008

6. Lingue
Inglese : buono

Francese: scolastico

7. Interessi (
Lettura, teatro, cucina L("NQ@HL/(/E?? lé(__),:,.__/

Mihs, 25 tunnio 204

A sensi del decreto legislativo 196/2003, autorizzo il trattamento dei miei dati personali.



Dichiarazione ai sensi dell’art. 144-sexies, comma 2 del regolamento adottato con delibera della

Consob n. 11971 del 1999 e successive modifiche ¢ dell’art. 21 dello Statuto sociale di Maire
Tecnimont S.p.A.

Il sottoscritto AADNeFA  MALLawCO , nato a Cova L il 40,93, 66,
CF MERANREHL - LOHS04 ¥ , con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per la

nomina dei componenti il Collegio Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A., argomento posto all’ordine del

giorno dell’assemblea di Maire Tecnimont convocata per i giorni 27 aprile e 28 aprile 2016, sotto la

propria ed esclusiva responsabilita,

attesta
di essere iscritto nel registro dei revisori contabili € di aver esercitato 1’attivita di controllo legale dei

conti per un periodo non inferiore a tre anni;
(> ol

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

a) attivitd di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societd di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero

b) attivita professionali o di insegnamento universitario in materie giuridiche, economiche, finanziarie
e tecnico-scientifiche attinenti all’attivitd dell’impresa, quali il diritto industriale, commerciale,
tributario, nonché economia generale e dell’impresa, ragioneria e finanza aziendale, ovvero

¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori

creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivita

(3 oy

dell’impresa.

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilitd e decadenza di cui all’art. 148, comma 3, del
D.lgs. n. 58/1998 e di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3 (come
richiamato dal Criterio Applicativo 8.C.1) del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Italiana

S.p.A., versione del luglio 2015;

di non ricadere nelle cause di incompatibilitd di cui all’art. 17 del D.lgs. n. 39/2010 in materia di

revisione legale;



o di possedere i requisiti di professionalitd ed onorabilitd di cui all’art. 148, comma 4, del D.lgs. n.
58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162;

e di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco allegato alla presente

dichiarazione;
dichiara

e di accettare la propria candidatura a Sindaco Effettivo di Maire Tecnimont S.p.A. e, nel caso

venga eletto, di accettare sin d’ora la carica;

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont S.p.A. eventuali variazioni alla

presente dichiarazione.

Autorizza altresi il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del decreto legislativo
n. 196/2003 esclusivamente per le finalitd connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione

viene resa.

Milano, 23 hiRi1o lé

11 Dichiarante

-/szwﬁi Hougun

Allegati:
a) Curriculum vitae
b) Elenco incarichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI e VII del C.C.



CURRICULUM VITAE

del Dott. Andrea Marrocco

Nato a Roma il 10.03.1966, si ¢ laurcato in Fconomia ¢ Commercio presso
I"Universita “La Sapienza™ di Roma, con una tesi in Tecnica Bancaria ¢
Prolessionale avente ad oggetio Il Project Financing™,

Nel 2008 ha conseguito un Master di Specializzazione nei Principi Contabili
Internazionali (1AS/IFRS).

E" iseritto all’albo dei Dottori Commercialisti di Roma dal scttembre 1995 ¢
nell’Albo dei Revisori Contabili presso il Ministero di Grazia ¢ Giustizia.
Dal 2001 lavora nello Studio Signori in Roma ¢ Milano.

Opera nei settori della consulenza aziendale, finanziaria ¢ tributaria, curando
operazioni di rilevanza civilistica ¢ fiscale, la predisposizione e ’analisi di
bilanci ordinari e straordinari, la gestione dei processi di ristrutturazione ¢
riorganizzazione socictaria, guali acquisizioni, fusioni, scissioni, intervenendo
nelle connesse problematiche di valutazione d’azienda (determinazione del
capitale economico, analisi delle situazioni patrimoniali ed economiche con
Papplicazionc  di  metodologie  quantitative ¢ qualitative,  analisi
dell’organizzazione contabile).

Specializzato inoltre nella consulenza [iscale e nel contenzioso tributario. ha
svolto al riguardo incarichi per primarie aziende nazionali ¢ multinazionali.

Ha collaborato nellattivita di consulenza ed assistenza in acquisizioni di societa
cstere per conto di Gruppi italiani. nonché assistenza ad imprese per la
quotazione in Borsa. Ha svolto, inoltre, I"attivita di Consulente Tecnico di Parte
in diversi giudizi presso il Tribunale di Roma.

Tra i clienti di rilevanza nazionale ed internazionale meritano di esscre citati:

- la Nalco Italiana Spa, societd operante nel settore della chimica industriale
e nella depurazione delle acque;

-1l Gruppo Cecchi Gori per il quale ha collaborato nella definizione del
piano di ristrutturazione economico finanziario;

- Passistenza alla procedura di Amministrazione Straordinaria della Cesame
Spa;

- il contenzioso tributario al Gruppo Fioroni di Perugia;

- Passistenza contrattuale e fiscale nella procedura di Amministrazione
della Tlva Pali Dalmine Spa ¢ nefla relativa cessione dei rami d”azienda
“Centro Acciai™ ¢ “Sidercomit Centro Meridionale™;



- la consulenza civilistica ¢ fiscale a Gruppo Maire (quotato presso la Borsa
di Milano), Gruppo multinazionale operante in oltre 50 paesi nel mondo;

- nel terzo seltore: Iassistenza ¢-consulenza civilistica e fiscale alla Coop.
Sociale Magliana 80 a.r.l. Onlus ¢ alla Coop. Sociale Magliana Services
a.r.l. Onlus, con predisposizione bilanci e dichiarativi fiscali;

Ha ricoperto e ricopre importanti posizioni in diverse socictd anche di profilo
multinazionale e tra tali incarichi meritano di essere ricordati quelli di sindaco
effettivo della Maire Teenimont Spa (societa quotata presso fa Borsa di Milano),
di Presidente del collegio sindacale della Tecnimont Spa (societa multinazionale
impegnata in progetti di ingegneria ¢ di petrolchimica), Sindaco effettivo della
Ausl 12 di Viareggio con nomina da parte del Ministero della Salute.

In ambito previdenziale ¢ assistenziale ricopre la carica di Sindaco effettivo
dell’ENPAP (Inte Nazionale di Previdenza ¢ Assistenza degli Psicologi), nonché
quelli di liquidatore di aleune societa del Gruppo Ialpetroli. ora controllato dalla
Banca Unicredit Spa.

Roma, 25 marzo 2016

(_2-?('1 drea Marrocco)
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Dichiarazione ai sensi dell’art. 144-sexies. comma 2 del regolamento adottato con delibera della

Consob n. 11971 del 1999 ¢ successive modifiche ¢ dell’art. 21 dello Statuto sociale di Maire

Tecnimont S.p.A.

1l sottoscritto Dott. Massimiliano Leoni, nato a Roma, il 28 ottobre 1963, C.F. LNEMSM63R28H5017,
con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per la nomina dei componenti il Collegio
Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A., argomento posto all’ordine del giorno dell’assemblea di Maire

Tecnimont convocata per i giorni 27 aprile ¢ 28 aprile 2016, sotto la propria ed esclusiva responsabilitd,

attesta
*  di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato attivita di controllo legale dei

conti per un periodo non inferiore a tre anni;

I moy

e di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:
a) atfivitd di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societd di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, OVvero
b) attivita professionali o di insegnamento universitario in materie giuridiche, economiche, finanziarie
e tecnico—scientifiche attinemti all’attivita dell’impresa, quali il diritto industriale, commerciale,
tributario, nonché economia generale e dell’impresa, ragioneria e finanza aziendale, ovvero
c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori

creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente attinentj a quello di attivita

¥ o)

dell’impresa.

* di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e decadenza di cuj all’art. 148, comma 3, del
D.Igs. n. 58/1998 e di esscre in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3 (come
richiamato dal Criterio Applicativo 8.C.1) del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa Italiana
S.p.A., versione del luglio 2015;

¢ di non ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Igs. n. 39/2010 in materia di

revisione legale;



* di possedere i requisiti di professionalitd ed onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del D.gs. n.
38/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162;

* di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco allegato alla presente

dichiarazione;
dichiara

e di accettare la propria candidatura a Sindaco Supplente di Maire Tecnimont S.p.A. €, nel caso

venga eletto, di accettare sin d’ora la carica;

¢ di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont S.p.A. eventuali variazioni alla

presente dichiarazione.

Autotizza altresi il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del decreto legislativo
1. 196/2003 esclusivamente per le finaliti connesse al procedimento per il quale la presente dichiarazione

viene resa.

Milano, 29 HAR %0 Zo/lé_

1l Dichiarante
v AP' ‘ \
/: o=
Allegati:

a) Curriculum vitae
b) Elenco incarichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VIe VI del C.C.



CURRICULUM VITAE
di
MASSIMILIANO LEONI

Informazioni generali

Luogo e data di nascita: Roma, 28.10.1963 — C.F.: LNE MSM 63R28 H501Z

Stato civile: coningato

Studi

¢ Diploma di laurea in Economia e Commercio conseguita presso la Libera
Universita degli Studi sociali di Roma “La Sapienza” anno 1989/1990.

¢ Corso di specializzazione presso I'IPSOA — Scuola di Impresa “Master
Tributario” anno 1989/1990.

¢ Corso di perfezionamento per curatori fallimentari organizzato dall’Ordine dei
Dottori Commercialisti di Roma, Rieti, Civitavecchia e Velletri nell’anno
1993 tenuto presso la Corte di Cassazione di Roma.

¢ Corso per la qualifica e per il conseguimento del titolo di “mediatore
professionale” conseguito presso [’istituto giuridico regionale del Lazio

“Arturo Carlo Jemolo nell’anno 2011”.

Titoli

¢ Dottore Commercialista, abilitato all’esercizio della professione dal
14/04/1992 - Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili di Roma al n. AA 003801.

¢ Revisore Legale, iscritto nell’ Albo istituito presso il Ministero di Grazia e
Giustizia n. 32033 G.U 31 Bis del 21/04/1995.



¢ Consulente Tecnico del Tribunale Civile di Roma.
¢ Membro del Registro degli Arbitri del Tribunale Civile di Roma.
¢ Mediatore Professionale D.1gs. n. 28/2010.

Attivita professionale

Dal 1991 svolge attivita di consulenza e assistenza in materia amministrativa,
societaria e tributaria a favore di societd, enti e gruppi imprenditoriali. In tale
ambito ha assunto incarichi di consulenza nell’ambito di operazioni di
ristrutturazione aziendale, di cessioni, trasferimenti e riallocazione di complessi
aziendali.

Dal 1990 ha maturato una significativa esperienza nel settore della difesa e
rappresentanza tributaria in sede contenziosa per societa ed enti.

Dal 1992 svolge, inoltre, funzioni di organo di controllo (componente di Collegi
Sindacali e di Collegi dei Revisori) in Societa ed Enti, anche di rilevanza
nazionale.

Dal 1998 ¢& Associato dello Studio Associato Leoni- Luvisotti, Studio di
consulenza nei settori fiscali, societario e amministrativo.

Dal 2005 & senior member dello Studio di Consulenza Fiscale e Societaria TMF
Ferri Minnetti Piredda st di Roma.

Dal 2002 ha maturato significative esperienze nel settore finanziario/attuariale
relativamente alla previdenza, ai fondi pensione ¢ alla valutazione attuariale degli
employee benefits mediante il principio contabile TAS 19.

Ha svolto, inoltre, attivita di consulenza tecnica peritale ai fini della qualificazione
Soa di Societd in caso di cessione o di affitto di rami di azienda.

Ha svolto attivita di consulenza tecnica peritale ai fini della stima del valore
economico delle quote di socicta possedute da persone fisiche (societa di persone
e di capitali) ai fini delia rivalutazione rispetto al costo di acquisizione.



Ha maturato esperienze professionali nell’ambito di procedimenti di valutazione
peritale di aziende ¢ rami di aziende nel contesto di operazioni di cessione e
conferimento.

Precedenti Principali esperienze professionali e incarichi

- Due Diligence della Titanus Spa Societd di produzione cinematografica e
collaborazione nella valutazione peritale del capitale di conferimento.

- Redazione di relazioni di parte sulle proprietd immobiliari e mobiliari in
cause di separazione giudiziale tra coniugi.

- Collaboratore nella redazione e valutazione peritale del lucro cessante della
Gesal Gestione Alberghi Spa.

- Stima del valore economico di imprese individuali esercenti attivita di edicola;

- Redazione di perizie ex articolo 76 del D.P.R.207/2010 per 1’ottenimento
dell’attestazione SOA di societd e cooperative operanti nel settore dei grandi
appalti pubblici e privati.

- Studio, analisi e realizzazione del processo di decentramento di una struttura
tecnico-amministrativa, sul territorio Nazionale, di una societd operante nel
setiore editoriale per 1’apertura di piu sedi interregionali e riqualificazione dei
compiti e ruoli del personale dipendente.

- Collaboratore Tecnico di parte in procedimenti penali.

- CTP (Consulente Tecnico di parte) accertamento tecnico preventivo per cause
pendenti presso le sezioni 2 e 3 del Tribunale Civile di Roma.

- Perito nominato dal Tribunale di Roma ex. art. 1473 del Codice Civile.

- Presidente del Collegio Sindacale della B.I.G. Beni Immobili Gestiti S.p.a.
societa di intermediazione immobiliare ¢ finanziaria;

- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della Maire Imprese S.p.a.



- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della Calosi e del Mastio S.p.a.
societd di costruzioni e appalti;

- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della Partners & Management S.p.a.,
societd di consulenza aziendale.

- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della Maire Partecipazioni S.p.a.
operante nell’ambito dell’acquisizione di partecipazioni societarie.

- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della Societd Iwr Italwagen Roma
Stl, societa concessionaria autovetture gruppo Wolkswagen.

- Sindaco effettivo della Triumph Pubbliche Relazioni Srl societa di
organizzazione, gestione convegni e meeting a livello nazionale.

- Presidente del Consiglio di Amministrazione delia Societa Movendi Italia Srl
holding operante nel settore del noleggio autovetture.

- Membro del Consiglio di Amministrazione della Societd C.M. Sistemi S.p.a.,
societa di consulenza informatica.

- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della Societa Polo Artica Srl, Societa
operante nel settore della distribuzione alimentare.

- Sindaco effettivo del collegio sindacale della societd Sme Finance S.p.A.
societa iscritta allo speciale elenco di cui all’art 106 del D.Lgs 385/1196 per
Pesercizio di attivita finanziarie nei confronti del pubblico.

- Sindaco effettivo del Collegio Sindacale della societa C.in.i.d. Consorzio
Interuniversitario per 1’idrologia — consorzio operante nella promozione
coordinamento alle attivita scientifiche delle Universita nel settore
dell’Idrologia.

- Sindaco effettivo della F2I Aeroporti S.p.a., veicolo del fondo infrastrutture
F21.




E’ autorizzato il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003.

: .Massiuﬁii nd Leoni)
oL A



ELENCO INCARICHI DOTT. MASSIMILIANO LEONI

SOCIETA’ DENOMINAZIONE INCARICO
1)  M.G.R. VERDEUNO 2005 S.P.A. Sindaco effettivo
Cod. Fisc. 08872021004
2) PROTECMA SR.L. Sindaco effettivo
Cod. Fisc. 08542250157
3) TECNIMONT S.P.A. Sindaco effettivo
Cod. Fisc. 01628410159
4y KTS.P.A. Sindaco effettivo
Cod. Fisc. 00431450584
5) GLV CAPITAL SPA Presidente del Collegio Sindacale
Cod. Fisc. 07690471003
6) MAIRE INVESTMENTS S.P.A. Presidente del Collegio Sindacale
Cod. Fisc 09666371001
7) PRIMELAB SRL Amministratore Unico
Cod. Fisc. 10710101006
8) BOLOGNA FOOTBALL CLUB SPA Sindaco supplente
Cod. Fisc. 02260700378
9) GRANDE HOTEL FAGIANO SRL Sindaco supplente
Cod. Fisc. 81000770594
10) F2I AMBIENTE S.P.A. Sindaco supplente
Cod. Fisc. 06606770961
11} BIOMASSE OLEVANO SRL Sindaco supplente
Cod. Fisc. 06694350965
12) F2I SISTEMA AEROPORTUALE CAMPANO Sindaco supplente
Cod. Fisc.11110911002
13) TRANSFIMA SPA Sindaco supplente
Cod. Fisc. 09399760157
14) F2i RETE IDRICA ITALIANA S.P.A. Sindaco supplente
Cod. Fisc. 10963161004
15) COFLP S.R.L. Sindaco supplente
Cod. Fisc. 01227270582
16) IDI FARMACEUTICI SRL Sindaco supplente
Cod. Fisc. 07271001005
17y A.C.INVESTS .P.A Sindaco supplente

Cod. Fisc. 07687121009



ELENCO INCARICHI DOTT. MASSIMILIANO LEONI

18) PROGETTO ALFIERE S.P.A. IN LIQUIDAZIONE
Cod. Fisc, 08578251004

19) BIO-P SRL
Cod. Fisc. 13622851007

Sindaco supplente

Sindaco unico




Dichiarazione ai sensi dell’art. 144-sexies, comma 2 del regolamento adottato con delibera della

Consob n. 11971 del 1999 ¢ successive modifiche e dell’art. 21 dello Statuto sociale di Maire

Tecnimont S.p.A.

La sotioscritto ROBERTA PROVASI. nato a CUGGIONO (M), il 26 luglio 1967, CF
PRVRRT67L66D198W, con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per la nomina dei

componenti il Collegio Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A., argomento posto all’ordine del giorno

dell’assemblea di Maire Tecnimont convocata per i giorni 27 aprile e 28 aprile 2016, sotio la propria ed

esclusiva responsabilita,

attesta

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato Iattivita di controllo legale dei
conti per un periodo non inferiore a tre anni;

(SI]
di aver maturato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di;
a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che
abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro, ovvero
b) attivita professionali o di inscgnamento universitario in materie giuridiche, economiche, finanziarie
e tecnico-scientifiche attinenti all’attivitd dell’impresa, quali il diritto industriale, commerciale,
tributario, nonché economia generale e dell’impresa, ragioneria e finanza aziendale, ovvero

[S1)
di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e decadenza di cui all’art. 148, comma 3, del
D.gs. n. 58/1998 ¢ di essere in passesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 3 (come
richiamato dal Criterio Applicativo 8.C.1) del Codice di Autodisciplina promosso da Borsa laliana

S.p.A., versione del luglio 2013;

di non ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Igs. n. 39/2010 in materia di

revisione legale;

di possedere i requisiti di professionalitd ed onorabilitad di cui all’art. 148, comma 4, del D.igs. n.

58/1998 ¢ al relativo Decreto del Ministera della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162;

di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco allegato alla presente

dichiarazione;

dichiara



e di accettare la propria candidatura a Sindaco Supplente di Maire Tecnimont S.p.A. ¢, nel caso
venga eletto, di accettare sin d’ora la carica;

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont S.p.A. eventuali variazioni alla

presente dichiarazione.

Autorizza altresi il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del decreto legislativo
n. 196/2003 esclusivamente per lc finalita connesse al procedimento peril quale la presente dichiarazione
viene resa.

Milano, 23 marzo 2016

Allegati;

llDichiarante
A\~
1
\ i\
a) Curriculum vitae

b) Elenco incarichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, V1 e VIl del C.C.



CURRICULUM VITAE

Nome e cognome: PROVASI ROBERTA

Dati personali
e Data di nascita, 26 luglio 1967

Formazione

laureata in Economia e Commercio presso universita Cattolica di Milano, 20 marzo 1991.
Tesi avente per titolo ” | principi contabili statunitensi. Gli US-GAPP”, relatore prof. Gilberto
Mazza, correlatore prof. Marco Confalonieri. Votazione 105/110;

Dottore di Ricerca conseguito marzo 2001 presso Universita degli Studi di Pavia,
consorziata Universita Cattolica di Milano e Universitd Bocconi di Milano, Titolo tesi di
dottorato: “Interim Financial Reporting”, relatore prof. P. Mella;

dal 2002 al 2005 Assegnista di Ricerca presso Universita Cattolica di Milano;

dal 2006 Ricercatore in Economia Aziendale (SECS PO7) presso Universita degli Studi di
Milano-Bicocca

Iscritta Registro Revisore Legale dei Conti, G.U. del 14/11/2003 n. 89, numero iscrizione
130995.

Iscritta albo Registro dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Milano attualmente
alla sezione Albo Speciale. Esame di Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista
e Revisore Contabile sostenuto novembre 1991.

Esperienze professionali

aprile- novembre 1991 esperienza lavorativa a Washington presso Flow International
Corporation azienda produttrice di sistemi per il taglio a getto d’acqua ad alta pressione,
dove ho collaborato con il responsabile del controllo di gestione;
dal 1992 al 2002 collaborazione part-time presso lo studio di consulenza tributaria
aziendale del dott. A. Ghini prima e poi presso lo studio de! dott. A. Ghini & Associati di
Milano.

- Attivita professionale prevalente:

- consulente in materia contabile e societaria;

- sindaco di societa di capitali;

- incarichi dal Tribunale: perito per valutazioni d'azienda, curatore procedure



5. Pubblicazioni

articolo, The Updated COSO Report 2013, co-author Patrizia Riva Assistant
Professor, Piemonte Orientale University. in Journal of Modern Accounting and
Auditing, 2015, Vol. 11, No., pag. 2015, ISSN: 1548-6583; doi: 10.17265/1548-
6583/2015.10.001, pag. 487-498;

articolo, | nuovi principi italiani di valutazione: conceptual framework-La rete
concettuale di hase, in Rivista mensile di Diritto e pratica per la gestione delle
imprese, EutekneDottrina-Torino, n. 11/2015, pag. 62-72;

Contributo, Chapter 13, The European approach to regulation of director’s
remuneration, co-author Patrizia Riva, Assistant Professor, Piemonte Orientale
University, in The Theory and Practice of Directors’ Remuneration. New Challenges
and opportunities. Edited by Alexander Kostyuk, Markus Stiglbauer and Dimitry
Govorun, Emerald Group Publishing ISBN 1785606832, 2015, pag.249- 276;
articolo, Preliminary Considerations About the Transposition of Directive
2013/34/EV Into Italian Accounting System, co-author Claudio Sottoriva, Assistant
Professor Chatolic University of Milan, in Journal of Madern Accounting and
Auditing, doi: 10.17265/1548-6583/2015.06.002, June 2015, Vol. 11, No. 6, pag.
302-312

articolo, Le reti d’'impresa come nuovo modello di governance. Evidenze dalla “
Bottega del vino di Moncalvo”, co-autore Andrea Monti, in Business and
Management Sciences International Quarterly Review, Pavia University Press,
maggio 2015, Vol. 6, N. 1/2015, ISSN 2038-5498, pag. 35-47, DOL 10.6092/2038-
5498/6.1.35-47

Contributo, Atti di Convegno, “The New European Directive 2013/43/UE on the
Financial Statements. Evidence about its introduction in the Italian Accounting
System (January 15, 2015), XIV International Business and Economy Conference
(IBEC), Bangkok Thailand, January 5-8, 2015 in SSRN, Working Paper Series, ISSN
1537-2315,

articolo The Italian two-tier model. Evidence and comparison with some other
countries dual model system, co-author Patrizia Riva Assistant Professor, Piemonte
Orientale University in Corporate Ownership & Control, Volume 12, Issue 3, Spring
2015, Continued — 3 ISSN 1727-9232, Virtus Interpress, Ukraine, pag. 388-396
articolo, The ability of the turnaround index to assess going concern assumptions:
evidence from its application to Italian listed companies, co-author Patrizia Riva
Agssistant Professor, Piemonte Orientale University, in Global Business and
Economic Review, in corso pubblicazione sul VOL. X, Maggio 2015, pag. 54-81;
monografia, Rendiconto Finanziaria, L'OIC n. 10 per | bilanci chiusi dal 31/12/2014,
Novecento Editore, 2015, ISBN 978-88-99316-08-2



articolo, Il nuovo OIC 16, Immobilizzazioni Materiali, in Rivista mensile di Diritto e
pratica per la gestione delle imprese n.7/8 2015, EutekneDottrina, Torino, pag- 58-
68

articolo Assessment on Going Concern for the ltalian Listed Companies: An
Empirical Study, co-author Patrizia Riva, in Review of Business & Finance Studies,
Vol 6, number 1, 2015, pag- 27-34, ISSN 2150-3338

articolo, “Women in the Boardroom. The Italian experience: law against embedded
tradition, co-author Patrizia Riva, in International Journal of Economics & Business
Research, ISSN 1756-9850 Vol. 9, No.3, 2015, pag. 274-291;

articolo, Legal Account Auditing in Chinese Listed Companies Corporate System.
Relevance and Implications, co-author Patrizia Riva Assistant Professor, Piemonte
Orientale University, in Corporate Ownership & Control, 06/2014, 11 (Spring 2014),
ISSN 1727-9232, pp. 336-348;

articolo, Accounting for Debt Restructuring in the Current Crisis.The Italian
Experience”, co-author Patrizia Riva, Assistant Professor, Piemonte Orientale
University, in Economic Research, Special Issue 1, ISSN 1331-677X, , 2014 , pp. 243-
258;

articolo, "An QOverview about Italian companies facing the financial and economic
crisis. A cultural revolution", co-author Patrizia Riva in International Journal of
Economics and Business Research, Vol 7/2014, ISSN 1756-9850 pag. 502-506.
articolo, La valutazione della partecipazione in caso di recesso del socio da societa
di capitali, in Rivista mensile di Diritto e pratica per la gestione delle imprese, n.
11/2013 pag. 68-79,

articolo A Raft in the Stormy Sea”: new Rules new Dresses operating in & for
Business Networks” in Chinese Business Review, ISSN 1357-1506, November 2013,
Vol 12, No.11, pag. 762-774

articolo, Crisis and Controls: The Italian Model, co-author Patrizia Riva, in Corporate
Ownership & Control, Vol. 11, Issue 1, 2013, ISSN 1727- 9232, pag. 423-434;
articolo, L'evoluzione contabile in Cina. Origine e confronti con il metodo
partiduplistico italiano, in Rivista di Contabilita e Cultura Aziendale, Anno 2013, Vol
Xill, n. 1, ISSN 1721-5242, Franco Angeli Editori, pag. 91-115;

contributo, Inquadramento generale alla delega di funzioni gestorie. in , Il sistema
delle deleghe di funzioni gestorie, a cura di Anna Paola Negri Clementi, Egea,
Milano, 2013, pag. 1- 22, 3788823834002;

contributo, Atti del Convego “ Accounting in Ancient times: A Review of classic
References”., co-author Shawki Farag, International Conference on Luca Pacioli in
Accounting History, Hi° Balkans and Middle East Countries Conference on
Accounting History (3 rd BMAC), June 19-22, 2013 Instanbul, Turky, in Proceeding
ISBN 9786056401503, Turkey.

articolo, Auditing in the BRIC countries. A Survey for comparison with International
Standard, in Global Business & Economy Anthology (GBEA), ISSN 1553-3109, Vol |,

3



March 2013, Business & Economics Society International Editor, Worcester MA-
USA, pag. 218-227;

contributo, Atti del Convegno, The Palar System: Revisiting “ The Eagle Has Crash
Landed, in Proceeding EBES 2012 Warsaw Conference, November 1-3, 2012, ISBN
9786056106972, pag. 672-686;

contributo in, Il diritto dell’arte, L'arte il diritto e il mercato, vol. |, a cura di
Gianfranco Negri Clementi, L'investimento di opere d’arte da parte di imprese e
professionisti. Primi profili contabili e fiscali, Skira Editore, 2012, pag, 1-22, ISBN
978-885721741-3;

manografia, On Overview on the Evolution of the Corporate Governance in the
People’s Republic of China, Giuffré Editore, University of Milan-Bicocca,
Department of Management & Business Administration, Milano 2012, ISBN 88-14-
18037-7;

articolo “ Il sistema di revisione contabile nella Repubblica Popolare di Cina, in |l
controllo nelle societa e negli enti, Giuffré Editore, Milano, Anno XVI, Fascicolo
2012, pag. 485-514, ISSN 1720-4437;

contributo, “ Il processo di costruzione del sistema contabile cinese convergente
con gli standards internazionali IAS/IFRS”, in M.Saita, P.Saracino, R. Provasi, S.
Messaggi, Evoluzione dei principi contabili nel contesto internazionale, Franco
Angeli Editore, Milano 2011, pag. 61-99, ISBN 9788856848724,

monografia, “Le strategie time based nella corporate governance”, Giuffré Editore,
Milano, 2009 ISBN 8814144400;

contributo: “L’evoluzione delle reti d’'impresa. Il sistema olonico”, in AAVV, “La
conoscenza nelle relazioni tra aziende”, Franco Angeli Editore, 2007, pag. 104-125,
ISBN 9788846495303

contributo: “ Profili evolutivi dell'informativa societaria periodica” in A.A, V.V. a
cura di P. Mella e D. Velo, Creazione di valore, Corporate Governance e informativa
societaria, Giuffré Editore, Milano 2007, pag. 669-696, ISBN 881413409X;
contributo: “Dalle organizzazioni alle orgonizzazioni”, in AA. VV, Atti del Convegno
2004 Aidea a cura dell’Accademia italiana di Economia Aziendale, settembre 2005,
Giappicchelli Editore, p;ag. 225-258, ISBN 8834857550

contributo, Uevoluzione normativa dell'informativa contabile periodica, in
L'informativa contabile periodica e il suo controllo, Supplemento al Fascicolo
1112005, Anno IX della Rivista il Controllo nelle Societa e negli Enti, Giuffre Editore,
pag. 3- 45; pag. 47-62; ISSN 1720-4437;

articolo: “La nuova frontiera dell'informativa societaria: dalla Social Accountability
alla Sustainability Accountability” in la Rivista dei dottori commercialisti, fascicolo
n. 3/2005, Anno LVI, Giuffré Editore Milano, pag. 465-489, ISSN 04852281;

articolo: “La comunicazione economica e finanziaria periodica nel sistema
informativo aziendale”, in Rivista di Ragioneria ed Economia Aziendale, fascicolo
5/6, 2005, pag. 313-327, ISSN 1593-9154;



s contributo: “ll pluralismo dei bilanci. Il bilancio interno “latu sensu™”, AA.VV, (a cura
di Emidia Vagnoni) Azienda, Economia, impresa ed Universita, Universitd degli Studi
di Ferrara, Este Edition, ottobre 2004, pag. 229-243, ISBN 978-88-6704-107-7

¢ contributo:"L'evoluzione dei sistemi di controllo alla luce del decreto legislativo n.
6/2003”, in AA.VV, L'evoluzione del controllo di gestione. Modelli ed esperienze,
Franco Angeli editore, ottobre 2004; ISBN 8846457889

e articolo: L'esperienza italiana dei sistemi di controllo alla luce dei modelli di
riferimento internazionali”, in Il Controllo nelle Societd e negli Enti, Anno Vil
Fascicolo 2/2004, Giuffré Editore, pag. 267-290, ISSN 1720-4437;

e contributo: “ Lo sviluppo dell’outsourcing strategico”in Atti dell’'VIiI® Convegno
Annuale Aidea Giovani,”La gestione della flessibilita aziendale”, Catanzaro 6-7
dicembre 2002-Universita della Magna Grecia, 2004;

e articolo:"Le modifiche alle norme del Codice Civile relative al bilancio d’esercizio
contenute nella riforma del diritto societaria”, in Il Controllo Legale dei Conti, Anno
VII, Fascicolo 6/2003, Giuffré Editore, pag. 615-642, ISSN 1720-4437;

e articolo:"Il sistema evoluto delle reti d'impresa: le reti oloniche” in , Rivista ltaliana
di Accounting Management and Finance, marzo 2003.

e monografia: “Cessioni d’azienda conferimento e scorporo”, Sistemi Editoriali Se,
Napoli, 2003, ISBN 8851301476

e monografia: “Le operazione straordinarie strategiche” , Sistemi Editoriali Se, Napoli,
2002, ISBN 8851300267

e articolo: "Contabilith Internazionale: differenze di metodi, tentativi di uniformita. Il
caso americano degli Interim Reports” in Rivista di Ragioneria ed Economia
Aziendale, n.1/2, 2001, pag. 36-50, ISSN 1593-9154.

6. Docenze:

s dal 1991 al 2001 docente di Economia Aziendale, Metodologie Determinazioni
Quantitative di Azienda presso Universita Cattolica di Milano;

o dal 2001 ad oggi ricercatrice confermata di Economia aziendale presso Universita
degli Studi di Milano-Bicocca. Docente di Economia Aziendale, Ragioneria, Revisione
Legale dei conti

e Docente presso numerosi corsi di formazione per il CNDCEC, Associazioni
Industriall, Sole 24 Ore, Ipsoa Formazione, DatevKoinos, Istituti di Credito, Master
Universitario

Milano, 20 marzo 2016 Prof.s;ﬁ:ﬁaberta Provasi
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ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

La sottoscritta ROBERTA PROVASI, nata a Cuggiono (M1} il 26 luglio 1967, codice fiscale
PRVRRT67L66D198W,

DICHIARA

di ricoprire alla data della presente dichiarazione le seguenti cariche di amministrazione e
controllo:

B Sacieta B Carica
ArtestampaS.pA o Presidente Collegio Sindacale
Fondazione GaragErasmus Revisore Unico Sindaco Effettivo |
Cave SangoneSpA. Sindaco effettivo
_Manifatture Cattaneo S.p.A Sindaco effettivo
| Maire TecnimontS.p.A. | Sindaco effettivo

Milano, 24/03/2016

In fede,

Prof. I\/ b,erta Provasi
!lv ll/v

l |

|




[ichiarazione ai sensi deli arr. 14-Lsexies, comma 2 del regoiamento adottato con delibera della

Conseb n. 11971 del 1999 ¢ successive modifiche ¢ dell’art. 21 deilo Statuto sociale di Maire

‘1 souoscritto ANDREA BONRLLL nate a ROMAL 099/1967. CF BNLNDR6TROSIINGIOQ. con
riferimente aila livia presontma da GLV Capital SpA per la somina dei component il Collegio
Sindacsle di Maire Tecnimonl S.p A . argomento posw all ordme del giormo dell assembica di Manee
I'ocnimont convocata per | giormi 27 apnic ¢ 28 apnle 2016, sotto I3 propria ed esclusiva responsabibia.
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Nazionalita
Luogo e Data di nascita

Anni di esperienza
PROFILO PROFESSIONALE

ANDREA BONELLI

Italiana
Roma (RM), 09 settembre 1967

18 anni

Dottore commercialista, iscritto all’ordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti Contabili di Roma al n. AA_5754 e iscritto all’Albo dei Revisori Legali
dei Conti al n. 103138 con G.U. n. 100, del 17 dicembre 1999 con D.M. 25
novembre 1999. Iscritto nell'elenco dei Curatori Fallimentari presso il
Tribunale Fallimentare di Roma.

Ha maturato circa 18 anni di esperienza professionale nella consulenza
aziendale con particolare specializzazione nelle valutazioni e ristrutturazioni
aziendali e nella consulenza fiscale e societaria. E’ esperto di revisione
aziendale e di principi contabili nazionali ed internazionali, e ricopre numerose
cariche di membro del collegio sindacale in rilevanti imprese nazionali.

Opera nei settori della consulenza aziendale, societaria e tributaria, curando
operazioni di rilevanza civilistica e fiscale, la predisposizione e l'analisi di
bilanci ordinari e straordinari, la gestione dei processi di ristrutturazione o di
riorganizzazione societaria, quali acquisizioni, fusioni, scissioni, intervenendo
nelle connesse problematiche di valutazione d’azienda (determinazione del
capitale economico, analisi della situazione patrimoniale ed economica con
I'applicazione di metodologie quantitative e qualitative, analisi
dell’'organizzazione contabile).

Esperto di implementazione di sistemi di controllo di gestione per societa di
servizi, con particolare riguardo alle metodologie di monitoraggio dei costi per

commessa e di elaborazione dei sistemi di reporting.

Ha assistito importanti Gruppi e aziende nella predisposizione di piani di
impresa sia per la programmazione operativa (budget annuali e triennali) sia
per operazioni di finanza straordinaria.

Ha collaborato, in progetti di consulenza, alla predisposizione e alla verifica di
una corretta applicazione di modelli organizzativi di importanti societa di
capitali, con particolare riguardo ai Modelli di gestione e controllo ex D.Lgs.
231/2011.

Ha partecipato a progetti di sviluppo di manuali aziendali per la funzione di
Internal Auditing.

Specializzato inoltre nella gistrutturazione dei debiti delle imprese in crisi con
particolare riguardo alle operazioni di risanamento mediante piani attestati ex
art. 67 LF, ristrutturazione dei debiti ex art. 182-bis LF, e concordati preventivi
ex art. 161 L.F.. Ricopre cariche di membro di collegi sindacali di importanti
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societa di capitali appartenenti anche a gruppi quotati nei mercati
regolamentati.

Esperto in finanza di impresa, ha partecipato a numerose operazione di Mé&A,
assistendo in particolare il Gruppo Maire Tecnimont nelle diverse fasi del
processo di acquisizione e quotazione.

Tra i clienti di rilevanza nazionale ed internazionale, per i quali ha svolto o sta
svolgendo attivita di consulenza anche attraverso l'appartenenza a gruppi di
lavoro, meritano di essere citati:

Sogesid S.p.A. (societa del Ministero dell’Economia specializzata in servizi
tecnici nel settori idrico in Italia) - Assistenza fiscale e societaria, e
implementazione e sviluppo delle attivita di Internal Audit.

Equitalia Gerit (Concessionario per la Riscossione di Roma) - Assistenza
fiscale

ATER di Roma - Assistenza alla redazione del bilancio preventivo e
consuntivo e piano di ristrutturazione dell’ente - Linee guida di un sisterna di
controllo di gestione

Studiare Sviluppo S.r.1. (societa in-house del Scuola Superiore dell’Economia e
delle Finanze) - Progetto di implementazione e sviluppo del sistema di
controllo di gestione per il monitoraggio della redditivita per commessa,
sviluppando metodologie progettuali compatibili con il sistema informativo
adottato dalla Societa

Infocamere S.c.p.a. — Attivita di formazione e assistenza alle Camere di
Commercio di Bergamo e Como mediante l'utilizzo di un software di
contabilitd economico, patrimoniale e finanziario su piattaforma ORACLE
APPLICATIONS

Poste Italiane S.p.A. — Allineamento fisico contabile dei cespiti (Progetto ”
ALM - Asset Lifecycle Management”) con implementazione SAP — ALM per
una corretta mappatura e gestione dei cespiti

Gruppo Sanita S.p.A. - Definizione delle procedure di internal auditing
finalizzate alla predisposizione e implementazione del manuale di controllo
interno. L’attivita ha riguardato il Policlinico Casilino e le cliniche Quisisana,
Villa Stuart e Santa Elisabetta

Fondo di Previdenza del Personale del Ministero dell’Economia e delle
Finanze — Attivita relativa all’analisi della struttura organizzativa e delle
procedure utilizzate; software selection per la ricerca, parametrizzazione e
avvio di un nuovo sistema contabile; assistenza alla redazione del bilancio
consuntivo e del bilancio preventivo; assistenza al personale amministrativo al
fine del corretto svolgimento degli adempimenti contabili, fiscali e
previdenziali

Consip — Determinazione dei principi di valutazione e redazione di una griglia
di valutazione dei software contabili per i comuni con meno di 3 mila abitanti,
al fine di istituire un bando di gara finalizzato alla certificazione dei software
contabili

BIC Lazio, Agenzia Sviluppo Lazio, Euro Progetti & Finanza, Itainvest (ex
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ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da-a)
Nome del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o
settore

= Tipo di impiego
= Date (da—-a)
Nome del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o
settore

= Tipo di impiego
®» Date (da-a)
Nome del datore di

GEPI), FLLAS. - Attivita di tutoraggio sull’avvio di nuove attivita
produttive e istruttore rendicontazione Legge 488

Maire Tecnimont S.p.A. (societa di engineering quotata alla Borsa di Milano)
- Assistenza all’acquisizione di Tecnimont - Assistenza all’acquisizione di Fiat
Engineering - Assistenza civilistica e fiscale al Gruppo

Blue Panorama Airlines SpA (impresa attiva nel settore dell’aviazione civile) —
Membro del gruppo di lavoro che ha attestato il Piano di concordato
preventivo ex art. 161 sesto comma legge fallimentare

Cantieri Navali Rizzardi SpA (Gruppo attivo nella costruzione di Yacht
nautici) - componente del team di lavoro che ha svolto attivita di advisor nella
ristrutturazione del debito mediante la procedura di concordato preventivo ex
art. 161 legge fallimentare

Gruppo Ifitel SpA (Gruppo attivo nelle gestione immaobiliare e della logistica)
- componente del team di lavoro che ha svolto attivita di advisor nella
ristrutturazione del debito mediante la procedura di concordato preventivo ex
art. 161 legge fallimentare

Epolis SpA (Gruppo attivo nell’editoria free press) - componente del team di
lavoro che ha svolto attivitd di advisor nella ristrutturazione del debito
mediante la procedura di concordato preventivo ex art. 182 bis legge
fallimentare

11 Roma Scarl (Gruppo storico editoriale attivo a Napoli e provincia) - attivita
di due diligence sul bilancio chiuso al 31 dicembre 2012

S.E.LI SpA (Gruppo attivo nella realizzazione di scavi in sotterraneo) -
componente del team di lavoro che ha svolto attivitdi di advisor nella
ristrutturazione del debito mediante la procedura di concordato preventivo ex
art. 182 bis sesto comma legge fallimentare

Alitalia S.p.A: in Amministrazione straordinaria — Consulente Tecnico di
Parte nella controversia con gli Stati Uniti d’ America

2003-2014

Studio Signori Professionisti Associati
Studio professionale associato
Associato

2001 - 2003
Business Value s.r.l.

Societa di consulenza direzionale

Consulente Senior Manager
1995 —2001
Audital S.r.l.
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lavoro

= Tipo di azienda o
settore

® Tipo di impiego

% Date (da-a)
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1992

1996

1996
1996

2005

2014

2009 -2010

2008

CORSI E CONVEGNI

PUBBLICAZIONI

Societa di revisione

Revisore
1992 - 1995

Laurea in Economia e Commercio presso 1'Universita degli Studi DI Roma “La
Sapienza”, con votazione 107/110

Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista e iscritto all’albo dei
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma al n. AA_5754

Iscritto nell’elenco dei Curatori Fallimentari presso il Tribunale di Roma.
Abilitazione alle professione di Revisore legale dei Conti e Iscritto Albo dei
Revisori Legali G.U. n. 100 del 17/12/1999, D.M. 25/11/1999

CULTORE DELLA CATTEDRA DI ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI
PRESSO LA “LIBERA UNIVERSITA MARIA SANTISSIMA ASSUNTA (LUMSA)”

CORSO DI PERFEZIONAMENTO E SPECIALIZZAZIONE IN “IL NUOVO DIRITTO
FALLIMENTARE IN NOVITA NORMATIVE E GIURISPRUDENZIALI IN MATERIA DI
CONCORDATO PREVENTIVO”, ORGANIZZATO DALL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
FIRENZE

EXECUTIVE MASTER DI SPECTALIZZAZIONE SUI “PRINCIPI CONTABILI
INTERNAZIONALI” PRESSO LA LUISS BUSINESS SCHOOL

MASTER DI SPECTALIZZAZIONE SUL “DIRITTO TRIBUTARIO D’'IMPRESA” PRESSO LA
SCUOLA DI FORMAZIONE IPSOA

DOCENTE PRESSO LA “SCUOLA SUPERIORE DEL MINISTERO DELL’ECONOMIA E
DELLE FINANZE EZI0 VANONI” IN MATERIA DI DIRITTO SOCIETARIO E
FALLIMENTARE

DOCENTE A CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA ORGANIZZATI
DALL"ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI DI ROMA
DOCENTE AL SEMINARIO “ATTIVITA DI REFORTING NELLA CONTABILITA
GESTIONALE"” ORGANIZZATO DAL CENTRO NAZIONALE DELLE RICERCHE (CNR)
DOCENTE AL CONVEGNO ORGANIZZATO DALL'ORDINE DEI DOTTORI
COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI DI ROMA E DALLA LUISS BUSINESS SCHOOL
DAL TITOLO: “LA CHIUSURA DEI BILANCI E IL NUOVO DIRITTO SOCIETARIO DELLE
IMPRESE IN CRISI”, TENUTO A ROMA IL 07 MARZO 2013

DOCENTE AL SEMINARIO SUL “CONTROLLO DI GESTIONE” ORGANIZZATO
DALL'UNIONE GIOVANI INDUSTRIALI DI GROSSETO”

SI RIPORTANO A SEGUIRE LE PRINCIPALI PUBBLICAZIONL

“COMMISSIONE RORDORF, CRISI D'IMPRESA: NEL DISEGNO DI LEGGE LE LINEE GUIDA
DELLA RIFORMA” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 12 FEBBRAIO 2016

“RIFORMA FALLIMENTARE: DALLA MINI-RIFORMA ALLA RIFORMA RORDORF”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL (09 FEBBRAIO 2016

“COMMISSIONE RORDORF, PROCEDURE CONCORSUALIL; NASCE LA FIGURA DEL
GIUDICE SPECIALIZZATO", IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 04 FEBBRAIO 2016
“COMMISSIONE RORDORF: PER UNA RIFORMA ORGANICA DEL FALLIMENTQ”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 20 GENNAIO 2016

“CONCORDATO LIQUIDATORIO: VINCOLO DEL SODDISFACIMENTO MINIMO DEL
CREDITORE" , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 02 OTTOBRE 2015

“OFFERTE CONCORRENTI E PROCESSC COMPETITIVO: MAGGIOR POTERE Al
CREDITORI” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 26 SETTEMBRE 2015

“CRISI D'IMPRESA: LE NOVITA SULLA FINANZA INTERINALE” , IL QUOTIDIANO
IPSOA, DEL 24 SETTEMBRE 2015

“DECRETO FALLIMENTI, TRA RITORNO AL PASSATO E ALLINEAMENTO AGLI
STANDARD INTERNAZIONALI” PRINCIPI CONTABILL” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL
27 LUGLIO 2015
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“UN NUOVO RESTYLING PER IL CONCORDATO PREVENTIVO” PRINCIPI CONTABILL” ,

IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 02 LUGLIO 2015

“LA VALUTAZIONE DEI CREDITI ALLA LUCE DEL NUOVO OIC 15” PRINCIPI

CONTABILI"” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 27 FEBBRAIO 2015

“CHIUSURA DEL BILANCIO, GLI IMPATTI OPERATIVI DEI “NUOV1” PRINCIPI

CONTABILI” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 23 FEBBRAIO 2015

“NUOVI PRINCIPI DI REVISIONE INTERNAZIONALI ISA ITALIA 2508 E 720B” |, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 18 FEBBRAIO 2015

“GESTIONE ORDINARIA NEL CONCORDATO IN BIANCO E PROCEDURE COMPETITIVE “,

IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 24 GENNAIO 2015

“CONCORDATO IN BIANCO A DUE ANNI DALL INTRODUZIONE: QUALI DOVERI PER IL

CDA?” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 02 GENNAIO 2015

“LE ATTESTAZIONI NELLE PROCEDURE NEGOZIALI PER LA RICOMPOSIZIONE DELLA

CRISI D'IMPRESA”, IL CORRERE TRIBUTARIOQ, N. 2 DEL 28 GENNAIO 2015

“CONCORDATO PREVENTIVO: TRIBUNALI, CRESCENTE INTERESSE PER L’ AZIONE DI

RESPONSABILITA” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 22 OTTOBRE 2014

“OIC 10: IL NUOVO RENDICONTO FINANZIARIO” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 20

QOTTOBRE 2014

“L'OIC 12 E IL RESTYLING DEL CONTO ECONOMICO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL

07 OTTOBRE 2014

“IL MONITORAGGIO DEI CONCORDATI FRENA IL CONCORDATO IN BIANCO”, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 02 MARZO 2014

“RESPONSABILITA OPACHE NEL CONCORDATO PREVENTIVO” IL SOLE 24 ORE,

NORME E TRIBUTI DEL 29 SETTEMBRE 2014.

“L.A DEREGULATION DEI CONTROLLI NELLA S.R.L. FAI CONTI CON UNICO 2014”, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 23 SETTEMBRE 2014

“CRISI D'IMPRESA: SALVI I CREDITI NEL CONCORDATO PREVENTIVO”, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 15 SETTEMBRE 2014

“CONCORDATO PREVENTIVO: ESDEBITAMENTO DELL'IMPRESA IMPOSSIBILE SENZA

PROFESSIONISTI?”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 07 MAGGIO 2014

“I COMPENSI DEI PROFESSIONISTI NEL CONCORDATQ FREVENTIVO” , IL QUOTIDIANO

IPSOA, DEL 10 MARZQ 2014

“IL PIANO ATTESTATO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 10 MARZO 2014.

“L’ATTIVITA DI ATTESTAZIONE DEL PIANO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 08

MARZO 2014.

“IL CONTENUTO DEL PIANO DI RISANAMENTOQ”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 04

MARZO 2014,

“IL CONCORDATO IN CONTINUITA, COME E QUANDO SI APPLICA”, IL QUOTIDIANO

IPSOA, DEL 26 FEBBRAIO 2014.

“QOBBLIGHI DI CAPITALIZZAZIONE, LE REGOLE PER LA DISAPPLICAZIONE”, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 12 FEBBRAIO 2014.

“LA DIFFERENZA TRA PIANO INDUSTRIALE E PIANO DI RISANAMENTO”, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 09 SETTEMBRE 2013.

“IL PIANO DI RISANAMENTO NELLE PROCEDURE DEFLATTIVE DEL FALLIMENTO", IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 06 SETTEMBRE 2013.

“LA STRETTA NEGLI ABUSI DEL CONCORDATO IN BIANCO”, IL QUOTIDIANO IPSOA,

DEL 01 LUGLIO 2013.

“IL CONCORDATO SCRIVE IL NUOVO DIRITTO SOCIETARIO DELLE IMPRESE IN CRISI”,

IL SOLE 24 ORE, NORME E TRIBUTI DEL 20 MAGGIO 2013.

“LA GESTIONE DELLA CRISI NELLE START UP INNOVATIVE", IL QUOTIDIANO

IPSOA, DEL 16 MAGGIO 2013,

“L.A REPRESENTATION LETTER, UNA GARANZIA PER L'ORGANO DI VIGILANZA™, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 01MARZO 2013,

“L.A RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI”, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 25 FEBBRAIO 2013.

“LA SVALUTAZIONE DEGLI ATTIVI NEL BILANCIO 2012, IL QUOTIDIANO IPSOA,
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DEL 20 FEBBRAIO 2013.

“IL BILANCIO NEL CONCORDATO IN CONTINUITA”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 19

FEBBRAIO 2013,

“LA VALUTAZIONE DEL GOING CONCERNE NEL PERIODO DI CRISI”, IL QUOTIDIANO

IPSOA, DEL 13 FEBBRAIO 2013,

“LA CONVERSIONE IN CAPITALE SOCIALE DEI CREDITI E LE OPERAZIONI DI FUSIONE”,

IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 12 FEBBRAIO 2013.

“LE OPERAZIONI DI RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE IN FASE DI CHIUSURA DEL

BILANCIO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 29 GENNAIO 2013.

“LA GESTIONE DELLA CRISI NELLE NUOVE IMPRESE TRA PROCEDURE DA

SOVRAINDEBITAMENTO E NORME CONCORSUALL”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 19

DICEMBRE 2012,

“IL NUOVO REDDITOMETRO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 12 DICEMBRE 2012.

“LE STURT UP FANNO I CONTI CON GLI STRUMENTI DI COMPOSIZIONE DELLE CRISI

AZIENDALL”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 04 DICEMBRE 2012.

“L’ATTIVITA DELL’ORGANISMO ITALIANO DI CONTABILITA TRA NOVITA E RITORNO

AL PASSATO", IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 03 DICEMBRE 2012.

GLI EFFETTI DELLA CRISI NELLA CHIUSURA DEI RENDICONTI DI PERICDO: LA

RIDUZIONE DEL PATRIMONIO SOCIALE”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 26

NOVEMBRE 2012,

“PROFESSIONISTI ALL/IMPASSE SUL CONCORDATO SENZA PIANO”, IL SOLE 24 ORE,

DEL 12 NOVEMBRE 2012.

“LA LIQUIDAZIONE DEL PATRIMONIO DEL DEBITORE COME ALTERNATIVA ALLA

PROPOSTA PER LA COMPOSIZIONE DELLA CRISI” IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 17

OTTOBRE 2012.

“IL NUOVO DECRETO SVILUPPO APRE AL MINI CONCORDATO DA

SOVRAINDEBITAMENTO", IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 15 OTTOBRE 2012.

“L/ISCRIZIONE DELLE STP AGLI ALBI PROFESSIONALI”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL

12 SETTEMBRE 2012.

“LA MINI-RIFORMA DELLA LEGGE FALLIMENTARE: LE NOVITA IN SEDE DI

CONVERSIONE”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 10 SETTEMBRE 2012.

“RELAZIONE PER L’ ATTESTAZIONE DI IDONEITA E RAGIONEVOLEZZA DEL PIANO DI

RISANAMENTO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 06 SETTEMBRE 2012,

“L’ATTESTAZIONE DEL PROFESSIONISTA TRA NUOVE NORME E VALUTAZIONI DEL

TRIBUNALE”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 05 SETTEMBRE 2012.

"IL SODDISFACIMENTO PARZIALE DEI CREDITORI PRELATIZI: IL MODELLO DI

RELAZIONE DEL PROFESSIONISTA” ”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 03 SETTEMBRE

2012.

“IL MODELLO DI RELAZIONE DEL PROFESSIONISTA SULLA VERIDICITA DEI DATIE LA

FATTIBILITA DEL PIANO CONCORDATARIO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 03

SETTEMBRE 2012.

“GLI ACCORDI DI RISTRUTTURAZIONE DEI DEBITL: FINALITA ED EFFETTI SUI

CREDITORI”, IL QUOTIDIANGC IPSOA, DEL 23 LUGLIO 2012.

“IL CONCORDATO PREVENTIVO IN CONTINUITA TRA OPPORTUNITA E CENTRALITA

DEL RUOLO DEL PROFESSIONISTA”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 06 LUGLIO 2012.

“IL CONCORDATO PREVENTIVO E LE CONDIZIONI PER IL PAGAMENTO PARZIALE DEI

CREDITORI PRELATIZI”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 03 LUGLIO 2012,

“IL CONTENUTO DELLA RELAZIONE EX ART. 161 L.F.”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL

29 GIUGNO 2012,

“COMPOSIZIONE DELLA CRISI D'IMPRESA, LA MINI RIFORMA DEGLI ISTTTUTI

NEGOZIALI”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 19 GIUGNO 2012.

L’ OIC 6 E L'INFORMATIVA SULLA CRISI D'IMPRESA”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL

05 GIUGNO 2012.

“IN CONSULTAZIONE IL NUOVO OIC 14 E IL CASH POOLING DI GRUPPO”, IL

QUOTIDIANO IPSOA, DEL 24 MAGGIO 2012.

L’ ATTIVITA DEL COLLEGIO SINDACALE E LE CONSEGUENZE SULLA SOCIETA E GLI
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ATTI SOCIETAR!”, IL QUOTIDIANG IPSOA, DEL 20 APRILE 2012.

“LE NOVITA DEL BILANCIO 2011 E I RIFLESSI NELLE IMPRESE IN CRISI”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 26 MARZO 2012.

“FINANZIAMENTO SOCI E COMUNICAZIONI SOCIALI NELLE IMPRESE IN CRISI; POTERI
E RESPONSABILITA DEL COLLEGIO SINDACALE”, CORRIERE TRIBUTARIO, N. 7 DEL 13
FEBBRAIO 2012.

“LA GOVERNANTE DELLE IMPRESE IN CRISI: NORME DI COMPORTAMENTO DEL
COLLEGIO SINDACALE”, CORRIERE TRIBUTARIO, N. 45 DEL 28 NOVEMBRE 2011.

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE INGLESE
CAPACITA E COMPETENZE Piena padronanza del pacchetto office in ambiente WINDOWS e
TECNICHE MACINTOSH per lo sviluppo e l'utilizzo di modelli di simulazione economici

- finanziari e per la presentazione di corsi e conferenze in particolare del
pacchetto applicativo “Microsoft Office” (Word, Excel, Power Point, Access e
Visio). Conoscenza Oracle Applications e SAP.

ALTRE INFORMAZIONI Membro della Commissione “Revisione Legale” istituita presso I'Ordine dei
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma.
Membro del comitato scientifico della “Fondazione Accademia Romana di
Ragioneria Giorgio Di Giulio Maria”
Membro del comitato scientifico dell’ “Istituto per il Governo Societario
(IGS)”, composto tra gli altri dal Consiglio Nazionale dell'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili, Consiglio Nazionale Forense e LUISS
Business School,

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. (Tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali).
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ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

Il sottoscritto ANDREA BONELLI, nato a Roma il 9 settembre 1967, codice fiscale BNLNDR67P09H501Q,

DICHIARA

di ricoprire alla data della presente dichiarazione le seguenti cariche di amministrazione e controllo:

Gruppo

Carica

Maire Tecnimont Spa

Maire Tecnimont

Sindaco supplente

Tecnimont Spa

Maire Tecnimont

Sindaco effettivo

Tecnimont Civil Construction Spa

Maire Tecnimont

Presidente del collegio sindacale

Met Newen Spa

Maire Tecnimont

Sindaco effettivo

Maire Investiments

Maire Tecnimont

Sindaco effettivo

Cefalu Srl Maire Tecnimont Sindaco effettivo
Penta Domus Spa Maire Tecnimont —Sai Fondiaria | Sindaco effettivo
Birillo Srl Maire Tecnimont Sindaco effettivo
MST Spa Maire Tecnimont Sindaco effettivo
Kt Spa Maire Tecnimont Sindaco effettivo
MGR Verduno Spa Maire Tecnimont Presidente del collegio sindacale

Protecma Sri

Maire Tecnimont

Sindaco Effettivo

Esperia Aviation Spa

Maire Gestioni

Sindaco effettivo

Pares Srl Presidente del collegio sindacale
Zetema Roma Capitale Sindaco effettivo
Palexpo Roma Capitale Presidente del collegio sindacale
GES.A.P.S.p.A. Sindaco effettivo
Inprendo Advisory Spa Sindaco effettivo

Studio Geotecnico Italiano Srl

Sindaco supplente

Essegibi service spa

Sindaco supplente

San Tommaso Srl

Sindaco supplente

Transfima SpA

Sindaco supplente

GLV Capital Spa

Sindaco supplente

Chic Srl in Liquidazione

Sindaco supplente

Sarappalti Spa

Sindaco supplente

24/03/2016

In fede,




