MAIRE TECNIMONT S.p.A.
Verbale dell’Assemblea Ordinaria del 15 dicembre 2015

Il giotno 15 dicembre 2015 alle ore 10,20 in Milano, Via Gaetano De Castillia n. 6A, hanno inizio 1
lavori dell'assemblea otrdinaria di MAIRE TECNIMONT S.p.A.

Assume la presidenza, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione ai sensi
dell’articolo 12 dello statuto sociale, il dott. Fabtizio Di Amato, il quale, con il consenso unanime degli
intervenuti, chiama a svolgere le funzioni di segretario il notaio Andrea De Costa.

11 Presidente, quindi, ricorda, comunica e constata quanto segue:

- 'assemblea ¢ chiamata a trattare il seguente

ORDINE DEIL GIORNO

1. Autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di agiont proprie; deliberaziont inerenti ¢ conseguents.
2. Conferimento dellincarico di revisione legale dei conti per il periodo 2016-2024 e determinagione del corrispettivo ai

sensi del D. 1 .gs. 39/2010.

- sono present alla riunione:

-- pet il Consiglio di Amministrazione, oltre ad esso Presidente, i Consiglieri Pietroberto Folgiero,
Amministratore Delegato, Luigi Alfieti, Gabriella Chersicla, Nicolo Dubini, Vittoria Giustiniani,
Andrea Pellegtini e Patrizia Riva;

-- pet il Collegio sindacale, Pier Paolo Piccinelli (Presidente), Giorgio Loli e Roberta Provasi;

- in data 13 novembre 2015 Pavviso di convocazione del’Assemblea ¢ stato pubblicato sul sito
della Societa, ai sensi di legge e di statuto e sul quotidiano “Milano Finanza” e con le altre
modalita previste dalla legge;

- in data 13 novembre 2015 sono state messe a disposizione del pubblico, nel rispetto dei termini
e con le modalita prescritte dalla legge, le Relazioni Illustrative del Consiglio di
Amministrazione sulle matetie all’ordine del giorno, ed i moduli utilizzabili dagli azionisti per il
voto per delega;

- in data 13 novembre 2105, sono state messe a disposizione del pubblico presso la sede legale e
la sede operativa della Societa, sul sito internet della Societa, nonché sul meccanismo di
stoccaggio autotizzato linfo la seguente documentazione: (i) la relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione tedatta ai sensi dellart. 125-fer del TUF e dell’articolo 73 del
Regolamento Emittenti in metito alla proposta di autorizzazione all’acquisto e alla disposizione
di azioni proptie di cui al ptimo punto all’ordine del giorno; (i) la relazione illustrativa del

Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi dell’art. 125-fer del TUF in relazione alla proposta



di conferimento dell’incarico di revisione legale dei conti per il petiodo 2016 — 2024, corredata
della Proposta motivata del Collegio Sindacale, di cui al secondo punto all’ordine del giorno;
conformemente a quanto previsto dalle disposizioni normative e regolamentati vigenti, la
Societa ha designato per l'odierna assemblea Computetshare S.p.A. quale rappresentante al
quale 1 soci possono conferire una delega con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte
all'ordine del giorno; Computetshare S.p.A. non ha ricevuto deleghe;

non ¢ pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del giotno, ai sensi
dell’art. 126-4is del D.Lgs. n. 58/1998,;

il capitale sociale sottoscritto e versato alla data odietna € pari a Euro 19.689.550,00, suddiviso
in n. 305.527.500 azioni ordinarie prive di valore nominale;

la Societa attualmente non possiede azioni proprie;

le societa controllate non detengono attualmente azioni della Societ;

le azioni della Societa sono ammesse alle negoziazioni presso il Metcato Telematico Azionatio
organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;

la Societa non ha emesso azioni di tisparmio;

a seguito dell’approvazione del Consiglio di Amministrazione dell’l1 febbraio 2014, la Societa,
in data 13 febbraio 2014, ha emesso e interamente collocato — ptesso investitori qualificati sul
mercato italiano e internazionale, con esclusione di Stati Uniti d’America, Canada, Giappone e
Australia — un prestito obbligazionario c.d. equity linked con durata di 5 anni, per un importo
nominale complessivo di 80 milioni di euto;

¢ stata accertata P'identita e la legittimazione dei presenti, sono state esaminate le comunicazioni
degli intermediari autorizzati ed ¢ stata verificata la legittimitd delle deleghe a norma della
legislazione vigente;

non risultano situazioni di carenza di legittimazione al voto;

in data 18 febbraio 2015, Assemblea degli azionisti della Societd, riunitasi anche in sede
straordinaria, ha introdotto negli attt. 6-4is, 6-fer e G-guater dello statuto il meccanismo della
maggiorazione del diritto di voto prevista dall’art. 127-guinguies del TUF. A seguito
delliscrizione della delibera assembleare del 18 febbraio 2015 nel Registro delle Imprese, la
Societa ha istituito I'elenco speciale degli azionisti che intendono usuftuite della maggiorazione
del voto previsto dall’att. 6-guater dello statuto e ha pubblicato sul proptio sito infernet le
modalitd operative per Iiscrizione nello stesso. In data 31 marzo 2015, a seguito di tichiesta
formulata secondo le modalita indicate, la Societd ha provveduto all’iscrizione nell’elenco
speciale di GLV Capital S.p.A. e di Arab Development Establishment (ARDECO), con una

partecipazione rispettivamente del 54,877% e del 10,001% del capitale sociale. La



maggiorazione di voto si consegue con il decorso di ventiquattro mesi di titolarita ininterrotta

dall’iscrizione presso 'Elenco Speciale.

Il Presidente quindi dichiara che sono rappresentati n. 101 azionisti, tutti legittimati al voto per n.
234.211.478 azioni ordinatie pati al 76,66% circa del capitale sociale e quindi, proseguendo:

- dichiara Passemblea regolarmente costituita in ptima convocazione in sede ordinaria ed atta a
discutere e deliberare sugli argomentt all’ordine del giorno;

- ticorda che lelenco nominativo degli intetvenuti partecipanti in proprio o per delega, con
Iindicazione delle relative azioni, nonché i nominativi dei soggetti votanti in qualita di creditori
pignoratizi e di usufruttuati ¢ a disposizione dei presenti, e, completato dei nominativi di coloro che
intervenisseto successivamente o che si allontanassero prima di ciascuna votazione, sara allegato al
verbale dell’assemblea;

- informa che la documentazione relativa a tutti i punti all’ordine del giotno ¢ stata fatta oggetto degli
adempimenti pubblicitati contemplati dalla disciplina applicabile, nonché pubblicata sul sito internet
della Societa ed ¢ contenuta nel fascicolo distribuito agli intervenuti; propone, quindi, di omettere la
lettura delle Relazioni illustrative e della documentazione sottoposta all’assemblea, limitando la lettura
alle proposta di delibera. L’assemblea unanime acconsente;

- informa che, secondo le tisultanze del Libro dei Soci integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi
dell’art. 120 del D.Lgs. n. 58/1998 e dalle altre informazioni a disposizione, alla data del 15 dicembre
2015 possiedono, ditettamente o indirettamente, azioni con diritto di voto in misura superiore al 2% del

capitale ordinario:

Numero azioni Quota % su capitale
Dichiarante Azionista diretto
ordinarie ordinario
GLV Capital
Di Amato Fabrizio 167.665.134 54,877%
S.p.A.
Arab
Al Nowais Yousif
Development
Mohamed Ali 30.555.000 10,001%
Establishment
Nasset
(ARDECO)
Schroders Invesiment
Schroders Plc 7.089.231 2,320%
Management 1.14.
Schroders Invesiment
Management North 7.546.415 2,470%
America




Schroders Italy SIM
$pA 591.852 0,7194%
Totale 15.227.498 4,984%
Vanguard Vanguard
International International 7.400.000 2,422%
Explorer Fund Explorer Fund
JPMorgan Asset JPMorgan Asset
Management Management (UK) 6.142.786 2,011%
Holdings Inc. Limited
JPMorgan Investment 104.288 0,034%
Management Inc.
JPMorgan Chase
Bank, National 48.092 0,016%
Association
Totale 6.295.166 2,060%

- ricorda che la Societa non assume alcuna responsabilita sulle dichiarazioni rese dai soci ai sensi
dell’articolo 120 del D.Lgs. n. 58/1998;

- ricorda che ai sensi dellart. 120 del D.Lgs. n. 58/1998, i soci, i quali, possedendo direttamente o
indirettamente una pattecipazione superiore al 2% nel capitale della Societa, non abbiano provveduto a
darne segnalazione alla Societa e alla CONSOB non possono esercitare il diritto di voto inerente le
azioni per le quali ¢ stata omessa la comunicazione e che, pet quanto a conoscenza della Societa, non
sussistono patti parasociali tra gli azionisti ex art. 122 D. Lgs. 58/1998, né detti patt tisultano pubblicati
ai senst di legge;

- per quanto a conoscenza della Societa, informa che non sussistono pattt parasociali tra gli azionisti ex
art. 122 D.Igs. 58/1998, né detti patti risultano pubblicati ai sensi di legge;

- invita gli azionisti che si trovasseto in carenza di legitimazione al voto, anche ai sensi dell’art. 120 del
D. Lgs. 58/1998 e dell’art. 2359 bis del codice civile, a dichiaratlo, e cid a valere pet tutte le
deliberazioni;

- comunica che, come raccomandato dalla CONSOB, analisti finanziari e giornalisti sono stati informati
del’Assemblea ed invitati in sala a seguire i lavori assembleari e che 1 nominativi degli stessi saranno
allegati al verbale assembleare, e che sono altresi presenti in sala taluni dipendenti della Societa e il
personale tecnico di suppotto;

- ricorda che ai sensi del Regolamento Assembleare non & consentito introdurre strumenti di
registrazione di qualsiasi genere, ad eccezione di quelli utilizzati dal Notaio e che ¢ in funzione in aula

un impianto di registrazione degli intetventi al solo fine di agevolare la vetbalizzazione della riunione a
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cura del Notaio. La registrazione non sata oggetto di comunicazione o diffusione e tutti i dati, nonché i
suppotti audio, vertanno consetvati, unitamente ai documenti prodotti durante I'assemblea, presso
Maire Tecnimont S.p.A.;

- precisa che nel documento informativo ex att. 13 decteto legislativo n. 196/2003 affisso all’ingresso,
sono indicati 1 termini e le modalita per la conservazione di tutti i dati, nonché 1 supporti audio e video,
unitamente ai documenti prodotti nel corso dell’Assemblea;

- segnala che le modalita di intetvento al’Assemblea da parte di coloro che sono legittimati
allintervento e all’esercizio del dititto di voto sono disciplinate dall’art. 10 del vigente statuto sociale
della Societa, e precisa che pet tutti i punti all’ordine del giorno si votera per alzata di mano, mediante
tichiesta dell’espressione di tutti i voti favorevoli, di tutti 1 voti contrati e delle astensioni. I contrari e gli
astenuti dovranno recarsi presso il desk del voto assistito al fine di far registrare la propria
manifestazione di voto;

- prega gli intervenuti in proptio o per delega nel limite del possibile di non abbandonare la sala fino a
quando le operazioni di scrutinio e la dichiarazione dell’esito della votazione non siano state comunicate
e quindi terminate in quanto, in base al Regolamento CONSOB 11971/1999, nella verbalizzazione
occorre indicare i nominativi degli azionisti che si sono allontanati prima di ogni votazione. Invita
pertanto gli intervenuti che dovessero abbandonare temporaneamente o definitivamente la sala prima
del termine dei lavori di comunicare la loro uscita e ’eventuale loro reingresso alla postazione di
registrazione posta all’estetno della sala assembleare ai fini della rilevazione dell'ora e quindi della
presenza;

- ticotda, da ultimo, che pet quanto attiene alla votazione si procedera separatamente per ciascun punto

all’ordine del giorno.

skkeok

11 Presidente passa quindi alla trattazione del primo punto all’otdine del giorno e, al proposito:

- da lettura della proposta di delibera contenuta nella Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione ed znfra trascritta;

- dichiara apetta la discussione sul primo punto all’ordine del giorno ed invita gli intervenuti che

intendono prendere la parola ad alzarsi e ad indicare il loro nome al microfono.

Nessuno chiedendo la parola il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione sul ptimo punto all’ordine del giorno;



- invita 1 presenti 2 non assentarsi sino a quando non siano terminate le procedure di votazione e a

comunicare Pesistenza di eventuali situazioni di carenza di legittimazione al voto o di esclusione dal

voto e Pesistenza di eventuali patti parasociali;

- ricotda che la votazione avverra mediante alzata di mano;

- dopo aver segnalato che non ¢ stata comunicata P'esistenza di situazioni di carenza di legittimazione al

voto o di esclusione dal voto e l'esistenza di eventuali patti parasociali, comunica che 1 presenti sono

invariati;

- pone in votazione pet alzata di mano (ore 10,37) la proposta di delibera di cui ¢ stata data lettura e di

seguito trascritta:

“L assermblea ordinaria di Maire Tecnimont S.p.A.,

esaminata la Relazione del Consiglio di Amministrazione predisposta ai sensi dellarticolo 125-ter del TUF,
nonché dell’articolo 73 del Regolamento Emittenti ed in conformita all’Allegato 3° - schema n. 4 del medesimo

Regolamento Emuttents;

—  preso atto delle proposte di deliberazione presentate;

delibera

di antorigzare il Consiglio di Amministrazione, ai sensi e per ghi effetti dell’articolo 2357 cod., civ., all’acquisto,

in una o pin volte, di n. 10.000.000 azioni ordinarie, fermo restando che il numero delle agioni proprie

acquistate non potra eccedere il 20% del numero complessivo delle agioni in circolazione al momento
dell’operazione, tenuto conto delle aiont proprie gid tenute dalla Societd e di quelle eventualmente possedute dalle
societd controllate e, comunque, nel rispetto dei limiti di legge, per il perseguimento delle finalita di cui alla

Relazione del Consiglio di Amministrazione e ai seguenti termini ¢ condizions:

a.  lacquisto potrd essere effettuato in una o pin tranche entro 18 mesi decorrenti dalla data della presente
deliberazione;

b.  lacquisto potra essere effettuato secondo quanto consentito dall’art. 132 del TUF e dall'articolo 144-bis del
Regolamento Emittents, quindi anche nel rispetto della parita di trattamento degli azionisti, e in ogni caso
con ogni altra modalita consentita dalle disposigioni di legge e regolamentari in materia;

. il pregzo di acquisto di ciascuna aggone non dovrd essere inferiore nel minimo del 10% e non superiore nel
massimo del 10% al pregzo di riferimento che il titolo avra registrato nella seduta di Borsa del giorno
precedente ogni singola operazione o al diverso corrispettivo previsto dalle prassi di mercato ammesse o dal
regolamento 2273/ 2003/ CE rispetto alle operaziont ivi disciplinate;

di antorizzare il Consiglio di Amministrazione affinché, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2357-ter cod. ctv. possa

disporre, in tutlo o in parte, in una o piy volte, delle azioni proprie acquistate, per il perseguimento delle finalita

di cui alla Relazione del Consiglio di Amministrazione ¢ ai seguenti termini e condigioni

a. le aggoni potranno essere alienate o altrimenti cedute in qualsiasi momento e senga limiti temporali;



b. il corrispettivo unitario per lalienazione delle azioni ¢f o i criters, le modalitd, i termini ¢ le condizioni di
impiego di tutte le agioni proprie in portafoglio che risultino opportuni per corvispondere alle finalita
perseguite potranno essere stabiliti dal Consiglio di Amministrazione;

3. di conferire al Consiglio di Amministragione — ¢ per esso al Presidente del Consiglio di Amministrazione ¢
all’ Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra loro ¢ con facolta di subdelega per singoli atti o categorie

di atti - ogni pint ampio potere occorrente, nessuno escluso o ecceltuato (ivi incluso l'eventuale conferimento di

incarichi ad intermediari abilitati ai sensi di legge ¢ con facolta di nominare procuratori speciali) per effettuare gl

acquisti ¢ le alienazgoni/ disposizioni delle azioni proprie che precedono, anche a me3z0 di procurators,

ottemperando a quanto eventualmente richiesto dalle autorita competenti”.

La proposta ¢ approvata a maggioranza.
Favorevoli 222.593.113 azioni.

Contrarie n. 11.594.021 azioni.

Astenute n. 24.344 azioni.

Come da dettagli allegati.

11 Presidente proclama il sisultato.

skl

Il Presidente passa quindi alla trattazione del secondo punto allordine del giorno; al proposito il
Presidente del Collegio Sindacale da lettura della proposta relativa al conferimento dell’incarico di
revisione legale de1 conti per il novennio 2016-2014, secondo il testo qui riprodotto:

17 Collegio Sindacale di Maire Tecnimont, tenuto conto delle dimensioni e della complessita di Maire Tecnimont e delle
societd che ad essa fanno capo, seguendo la prassi ormai consolidata da parte delle principali societd italiane quotate, in
condivisione con il management di Maire Tecnimont e con il Comitato Controllo e Rischi, ba ritenuto opportuno avviare
in anticipo il processo per la scelta della nuova societa di revisione per gl esercizi 2016-2024, al fine di sottoporV/i la
proposta di conferimento del nuovo incarico entro la fine dell'anno.

Tale anticipagione consente, tra l'altro, al nuovo revisore di organigare per tempo la gestione della transizione dell attivita
di revisione e di agevolare, preliminarmente allinizio dell’incarico, l'acquisizione di una maggiore conoscenga di Maire
Tecnimont S.p.A. ¢ del Gruppo Maire Tecnimont, nonché di impostare con maggiore efficacia ed efficienga attivita di
revisione.

17 Collegio Sindacale, al termine del processo di selezione svolto anche con lausilio delle competenti funzioni aziendals, e
all’esito di una approfondsta valutagione tecnico-economica eseguita in piena antonomia, ha individuato quale migliore

offerta quella presentata dalla societa di revisione PricewaterbonseCoopers S.p.A (‘PwC”), cosi come dettagliatamente



descritto nella “Proposta motivata del Collegio Sindacale” a disposizione degli Azionisti, ai sensi della normativa vigente,

dal 13 novembre 2015.

Il Presidente dichiara aperta la discussione sul secondo punto allordine del giorno ed invita gh

intervenuti che intendono prendere la parola ad alzarsi e ad indicare il loro nome al microfono.

Nessuno chiedendo la parola il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione sul secondo punto all’ordine del giorno;

- Invita 1 presenti a non assentarsi sino a quando non siano terminate le procedure di votazione e a
comunicate Pesistenza di eventuali situazioni di carenza di legittimazione al voto o di esclusione dal
voto e Pesistenza di eventuali patti parasociali;

- ricorda che la votazione avverra mediante alzata di mano;

- dopo aver segnalato che non ¢ stata comunicata P'esistenza di situazioni di carenza di legittimazione al
voto o di esclusione dal voto e I'esistenza di eventuali patti parasociali, comunica che 1 presenti sono
invatiati;

- pone in votazione pet alzata di mano (ore 10,42) la proposta di delibera di conferimento dell'incarico
di revisione legale dei conti per il periodo 2016 — 2024 alla societa’ di revisione

PricewaterhouseCoopers S.p.A

La proposta ¢ approvata a maggioranza.
Favorevoli 234.187.134 azioni.
Astenute 24.344 azioni.

Come da dettagli allegati.

Il Presidente proclama il risultato e, conclusa la trattazione degli argomenti all’ordine del giorno ¢

nessuno chiedendo la parola, alle ore 10,45 dichiara chiusa ’assemblea.

Il Presidente 1l 5:(: : etario
/ /‘IC 7
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Maire Tecnimont S.p.A.

Badge Titolare

Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria

15/12/2015 10:46:14

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria
3 BONOLDI ALDO 100
0,000033%
1 CAVICCHIA MARTINA 0
64 D AJO INTERNATIONAL SMALL CAP FUND, LTD. 46.587
87 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 13.154
93 D ARIZONA PSPRS TRUST 19.832
17 D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY - ALPHA EXTENSION 26.299
FUNDII
7 D ASPIRIANT RISK MANAGED GLOBAL EQUITY FUND 2.639
65 D BARING INTERNATIONAL SMALL CAP EQUITY FUND 59.163
75 D BARING INVESTMENT FUNDS PLC _ 318.378
52 D BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B 34.194
61 D BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP 27.005
EQ INDEX F
51 D BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE 176.715
BENEFIT TR
53 D BLACKROCK MSCI WORLD SMALL CAP EQ ESG SCREENED 4270
INDEX FUND B
90 D BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE 4439
INVESTMENT FUND PLAN
58 D CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 47.060
21 D CANADIAN BROADCASTING CORPORATION PENSION PLAN 238.482
98 D CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND 1.696
40 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST 27.364
31 D CLINTON EQUITY STRATEGIES MASTER FUND LTD 12.508
29 D CLINTON LIGHTHOUSE EQUITY STRATEGIES FUND (OFFSHORE) 2434
LP CO CLINTON GROUP, INC.
54 D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 5.944
88 D COMMONWEALTH OF PENNSYLVANIA PUBLIC SCHOOL 357
EMPLOYEES RETIREMENTENT SYSTEM
82 D DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF 2.964
26 D ERGOS OFFSHORE I LTD CO HARNEYS CORPORATE SERVICES 9.402
83 D EVERMORE GLOBAL VALUE FUND 1.575.144
86 D FCP RSI EURO P 148.745
41 D FIRST ASSET MORNINGSTAR INTERNATIONAL MOMENTUM 66.297
INDEX ETF
91 D FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . 72.711
25 D GOTHAM CAPITAL VLLC 1.499
13 D HENDERSON UK EUROPE FUNDS BNP PARIBAS SECURITIES 477.956
SERVICES
50 D ISHARES DEVELOPED SMALL-CAP EX NORTH AMERICA ETF 5.592
49 D ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF 324.459
Legenda:
D: Delegante

R: Rappresentato legalmente
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Maire Tecnimont S.p.A.

Badge

Titolare

Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria

15/12/2015 10:46:14

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria

60 D ISHARES VII PLC 159.381

34 D JOHN HANCOCK DISCIPLINED VALUE INTERNATIONAL FUND 175.518

16 D JPMORGAN EUROPEAN INVESTMENT TRUST PLC 166.085

14 D JPMORGAN FUNDS EUROPEAN BANK AND BC 3.845.649

15 D JPMORGAN SAR EUROPEAN FUND 317.961

35 D LAZARD ASSET MANAGEMENT LLC 1.074

22 D LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 2.110

72 D LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT 55.308
TRUST

38 D LORD ABBETT INTERNATIONAL SMALL CAP TRUST 436.885

36 D LORD ABBETT SEC TRUST-LORD ABBETT INT 1.482.855
OPPORTUNITIES FUND

37 D LORD ABBETT SERIES FUND INC-INTERNATIONAL OPP 126.943
PORTFOLIO

71 D LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 120.764

39 D MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM 49.512

43 D METZLER INVESTMENT GMBH FOR MI-FONDS 415 385.000

67 D MICROSOFT GLOBAL FINANCE 293.840

81 D MI-FONDS K10 17.191

47 D MSCI EAFE PROV SCREENED INDEX NON - LENDING COMMON 1.677
TR FUND

59 D MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F 29.481

76 D MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF 119
CHICAGO

23 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND 228.000

66 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C 14.706

69 D NATIONAL RAILROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST 110.880

78 D NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS 7.295
CONTROLLER AND MANAGEROF THE IRELAND STRATEGIC
INVESTM

74 D NATIONAL WESTMINSTER BANK PLC PLC AS TR OF BARING 3.940.989
EUR SEL TR

70 D NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND 7.870

68 D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE 68.186
FUNDS TRUST

63 D NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT 4456
INDEX F NONLEND

20 D NUMERIC INVESTORS LLC 10.400

24 D NUMERIC MULTI STRATEGY MARKET NEUTRAL LEVERED 1.619
OFFSHORE FUND LIMITED

27 D NUMERIC SOCIALLY AWARE MULTI STRATEGY FUND LTD 183

57 D PACIFIC SELECT FUND INTERNATIONAL SMALL-CAP 867.946

Legenda:
D: Delegante

R: Rappresentato legalmente
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Maire Tecnimont S.p.A.

Badge Titolare

Elenco Intervenuti

(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria

15/12/2015 10:46:14

Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente Ordinaria
PORTFOLIO
28 D PDT PARTNERS PORTFOLIO II LLC - UK CASH TRADING C O 10.245
PDT PARTNERS UK LL
92 D PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND 1
77 D PNC BANK NA 6.354
84 D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW 334.934
MEXICO
8 D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH 3
9% D REGENTS OF THE UNIVERSITY OF MICHIGAN 870.713
94 D ROBECO INVESTMENT MANAGEMENT INC 6.428
95 D SAINT LOUIS UNIVERSITY 50.082
12 D SCHRODER CAPITAL MANAGEMENT COLLECTIVE T 1.100.000
6 D SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND 1.006.071
2 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND 5.096.741
11 D SCHRODER INTERNATIONAL SMALL COMPANIES P 80.000
33 D SCHWAB INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND 346.665
79 D SLI GLOBAL SICAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND 46.470
56 D SPDR S&P INTERNATIONAL SMALL CAP ETF 4414
46 D SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT 118.859
RETIREMENT PL
42 D SSGA SPDR ETFS EUROPE 1I PUBLIC LIMITED COMPANY 11.556
8 D STG PFDS V.D. GRAFISCHE 12.211
1 D STICHT BEDRIJ MEDIA PNO 275.399
62 D STICHTING F AND C MULTI MANAGER EUROPEAN EQUITY 51.942
ACTIVE
80 D STICHTING PENSIOENFONDS HORECA & CATERING 6.719
9 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN 11.878
5 D THE BOEING COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT P 24932
89 D THE STATE OF CONNECTICUT ACTINGTHROUGH ITS 4
TREASURER
55 D TRANSAMERICA INTERNATIONAL SMALL CAP 2.105.271
18 D TWO SIGMA ABSOLUTE RETURN PORTFOLIO LLC 241.780
19 D TWO SIGMA EQUITY PORTFOLIO LLC 9.880
30 D TWO SIGMA SPECTRUM PORTFOLIO LLC. 22.866
4 D UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST 5.326
48 D UBS ETF 482
32 D UBS FUND MGT (CH) AG CH0516/UBSCHIF2-EGSCPII 11.287
97 D UMC BENEFIT BOARD, INC 2432
73 D UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 4.879
10 D VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND 7.400.000
4 D VANGUARD INTERNATIONAL SMALL COMPANIES I 3.441
3 D VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC 10.192
Legenda:
D: Delegante

R: Rappresentato legalmente
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Maire Tecnimont S.p.A.
Elenco Intervenuti
(Tutti ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria

Badge Titolare
Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente

Ordinaria

15/12/2015 10:46:14

45 D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD
Totale azioni

17.615
35.991.244
11,780034%

4 CHATILA WALID
1 D ARAB DEVELOPMENT ESTABLISHMENT
Totale azioni

0
30.555.000
30.555.000

10,000736%

2 FAGIOLO ARIANNA
1 D GLV CAPITAL S.P.A.
Totale azioni

0
167.665.134
167.665.134
54,877264%

Totale azioni in proprio
Totale azioni in delega
Totale azioni in rappresentanza legale
TOTALE AZIONI

Totale azionisti in proprio
Totale azionisti in delega
Totale azionisti in rappresentanza legale
TOTALE AZIONISTI
TOTALE PERSONE INTERVENUTE

Legenda:

D: Delegante

R: Rappresentato legalmente

100
234.211.378
0
234.211.478
76,658068%
1

100

0

101

4
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Maire Tecnimont S.p.A. 15 dicembre 2015 10.37.21

Assemblea Ordinaria del 15 dicembre 2015
(2" Convocazione del 16 dicembre 2015 )

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Acquisto e vendita di azioni proprie

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 101 azionisti, portatori di n® 234.211.478 azioni
ordinarie, di cui n® 234.211.478 ammesse al voto,

pari al 76,658068% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse

Rappresentate al voto
(Quorum deliberativo)
Favorevoli 222.593.113 95,039370 95,039370
Contrari 11.594.021 4,950236 4,950236
Sub Totale 234.187.134 99, 989606 99,989606
Astenuti 24,344 0,010394 0,010394
Non Votanti 0 0,000000 0,000000
Sub totale 24,344 0,010394 0,010394
Totale 234.211.478 100,000000 100,000000
Pag. 1

Azionisti in proprio: 1
Azionisti in delega: 100
Teste: 4 Azionisti. :101

$Cap. Soc.

72,855345
3,794755
76,650100

0,007968
0,000000
0,007968

76,658068
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Maire Tecnimont S.p.A. 15 dicembre 2015 10.42.55

Assemblea Ordinaria del 15 dicembre 2015
(2" Convocazione del 16 dicembre 2015 )

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Conferimento incarico revisione legale 2016-2024

Hanno partecipato alla votazione:
-n° 101 azionisti, portatori di n® 234.211.478 azioni
ordinarie, di cui n°® 234.211.478 ammesse al voto,

pari al 76,658068% del capitale sociale.

Hanno votato:

% Azioni Ordinarie % Azioni Ammesse

Rappresentate al voto
(Quorum deliberativo)
Favorevoli 234.187.134 99, 989606 99, 989606
Contrari 0 0,000000 0,000000
Sub Totale 234.187.134 99, 989606 99,989606
Astenuti 24,344 0,010394 0,010394
Non Votanti 0 0,000000 0,000000
Sub totale 24.344 0,010394 0,010394
Totale 234.211.478 100,000000 100,000000
Pag. 1

Azionisti in proprio: 1
Azionisti in delega: 100
Teste: 4 Azionisti. :101

$Cap. Soc.

76,650100
0,000000
76,650100

0,007968
0,000000
0,007968

76,658068
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ﬁ Maire
Tecnimont

ASSEMBLEA ORDINARIA
MAIRE TECNIMONT S.p.A.
15 dicembre 2015
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