ﬂ Maire
Tecnimont

Maire Tecnimont S.p.A.
Assemblea ordinaria degli Azionisti
8-11 aprile 2022
Punto 3 all’ordine del giorno
“Nomina del Collegio Sindacale”

3.1. “Nomina dei componenti e del Presidente”

General Shareholders’ Meeting
8-11 April 2022
Item 3 on the agenda
“Appointment of the Board of Statutory Auditors”

3.1 “Appointment of members and of the Chairman”

LISTAN.1-LISTNo. 1

Lista per la nomina dei Sindaci presentata dall’azionista di controllo GLV
Capital S.p.A., titolare di complessive n. 167.665.134 azioni ordinarie di
Maire Tecnimont, prive di valore nominale, pari al 51,018% delle azioni
aventi diritto di voto.

Lists for the appointment of the Statutory Auditors presented by the
controlling shareholder GLV Capital S.p.A., holding no. 167,665,134
ordinary shares of Maire Tecnimont S.p.A. in total, with no par value,
corresponding to 51.018% of the shares with voting rights.



Spettabile

Maire Tecnimont S.p.A.

Viale Castello della Magliana 27
00148 Roma

Roma, 14 marzo 2022

Prot. n. 7/2022

La sottoscritta GLV Capital S.p.A., con riferimento all’ Assemblea Ordinaria della
Vostra Societa, convocata per il gioro 8 aprile 2022, ore 10:00, esclusivamente
mediante mezzi di telecomunicazione in prima convocazione, ed occorrendo, in
seconda convocazione per il giomo 11 aprile 2022, ore 10:00, stesse modalita,
per deliberare, tra I’altro, anche in merito alla nomina del Collegio Sindacale,

premesso che

» la scrivente GLV Capital S.p.A., con sede legale in Roma, Piazzale
Flaminio 9, & titolare di complessive n. 167.665.134 azioni di Maire
Tecnimont S.p.A., prive di valore nominale, pari al 51,018% delle azioni
aventi diritto di voto nell’assemblea Ordinaria di Maire Tecnimont S.p.A.,
come risulta dalle certificazioni qui allegate in copia, ai sensi degli artt. 148
del D.Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998, come successivamente modificato
(“TUF”) e 144-sexies, comma 4, del regolamento adottato con delibera
Consob n. 11971 del 1999 e successive modifiche (“Regolamento
Emittenti”);

= con Determinazione Dirigenziale del Responsabile della Divisione
Corporate Governance n. 60 del 28 gennaio 2022, la Consob ha fissato
nella percentuale dell’1% delle azioni aventi diritto di voto nell’ Assemblea
Maire Tecnimont S.p.A. la soglia per la presentazione delle liste di candidati
per la nomina del Collegio Sindacale

tenuto conto

» degli orientamenti circa la composizione del Collegio Sindacale anche con
riferimento ai criteri di diversitad contenuti nella relazione illustrativa sul
punto 3 all’ordine del giorno della predetta Assemblea Ordinaria pubblicata
sul sito internet della Societa
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deposita

ai sensi dell’art. 144-sexies, comma 2, del Regolamento Emittenti e dell’art, 21
dello Statuto sociale di Maire Tecnimont S.p.A., la seguente lista di candidati per
la nomina del nuovo Collegio Sindacale della societd Maire Tecnimont S.p.A.,
composto da n. 3 (tre) Sindaci Effettivi e n. 3 (tre) Sindaci Supplenti, per la
durata di 3 esercizi ¢ quindi fino alla data dell’Assemblea convocata per
I’approvazione del bilancio relativo all’esercizio al 31 dicembre 2024:

Sezione Prima (Candidati alla carica di Sindaco Effettivo)
1. Dr. Andrea BONELLI nato a Roma il 9 settembre 1967,

2. Dr.ssa Marilena CEDERNA nata a Sondrio il 10 gennaio 1957;
3. Dr. Andrea MARROCCO nato a Roma il 10 marzo 1966.

Seczione Seconda (Candidati alla carica di Sindaco Supplente)
1. Dr. Massimiliano LEONI nato a Roma il 28 ottobre 1963;
2. Dr.ssa Mavie CARDI nata a Marsciano (PG) il 29 aprile 1984;
3. Dr. Francesco LUVISOTTI nato a Roma il 3 giugno 1963.

Si allegano alla presente una copia del documento di identita e il curriculum vitae
dei soggetti sopraindicati (con allegato 1’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societd), nonché una
dichiarazione con la quale tali soggetti accettano la candidatura e attestano, sotto
la propria responsabilita, l’inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita e il possesso dei requisiti prescritti per la carica.

La scrivente societa dichiara, ai sensi dell’art. 21 dello Statuto sociale di Maire
Tecnimont S.p.A., di non avere presentato, né di avere concorso a presentare,
neppure per interposta persona o societa fiduciaria, pill di una lista, e si impegna
a non votare liste diverse dalla presente.

Con i migliori saluti

GLYV Capital S.p.A.
11 Presidente del Consiglio di
Amministrazione

(Fabrizio di A(mato)
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Comunicazione ex artt. 43 — 44 — 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03239 CAB 1600
denominazione INTESA SANPAQOLO PRIVATE BANKING S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) {::]
denominazione

3. data della richiesta 4, data di invio della comunicazione

14.03.2022 14.03.2022

5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare/revocare (*) rettifica (*)

I 1

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o dencminazione GLV CAPITAL S.P.A.

nome

codice fiscale

comune di nascita provincia di nascita |_____—:]
data di nascita ] nazionalita ITALIANA

indirizzo PIAZZALE FLAMINIO 9

citta 00196 ROMA (RM) Stato ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

170005105231

denominazione MAIRE TECNIMONT VTMG

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

107.665.134

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura data di: O costituzione © modifica O estinzione [:]

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15, diritto esercitabile

I 14.03.2022 14,03.2022 DEP j
16. note
LCOMUNICAZIONE EMESSA PER LA PRESENTAZIONE DELLE LISTE PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE l

INTESA SANPAOLO S.p.A.
per procura di 1.5.P.B. S.p.A.
Anagrafe ed Amministrazione Strumenti Finanziari

g b ata (Y \‘\Lh O o/lh '
; A P O rPo AL,

17. Sezione riservata all’Emittente

Data della rilevazione nell’Elenco [:::I

Causale della rilevazione

Iscrizione 0 Maggiorazione [ Cancellazione [1

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

L

Firma dell’Emittente




SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d'ltalia/Conscb 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI [ 03307 | CAB [ 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI |

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
I 14/03/2022 [ 14/03/2022 |

Ggmmssaa Ggmmssaa

n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca
a rettifica/revoca

[ 515260 | | |
Su richiesta di:
CORDUSIO SIM
Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione GLV CAPITAL S.P.A.
nome
codice fiscale / partita iva 07690471003

comune di nascita

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmssaa

indirizzo PIAZZALE FLAMINIO 9
citta 00196 ROMA RM
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN [ IT0005105231
denominazione | MAIRE TECNIM VM CUM

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
[ 60.000.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| data di: O costituzione O modifica O estinzione [ |
ggmmssaa

Natura vincolo
Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 14/03/2022 ] ( 14/03/2022 | | DEP {
ggmmssaa ggmmssaa
Note
|

[ Comunicazione emessa per la presentazione delle liste per la nomina del Collegio Sindacale

Firma Intermediario

SOCIETE GENERALE

Securities Service S.p.A.
Digitally signed by
Matteo DRAGHETT!

Wetboo %%11@94 Date: 2022.03.14

10:41:14 +01'00'

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di

Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA

20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo

ftaly services.socletegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi
Assoggettata all’attivita di direzione e

coordinamento di Société Générale S.A.



1l

Dichiarazione ai sensi dell’art, 144-sexies, comma, 2 del regolamento adottato

con delibera della Consob n. 11971 del 1999 e successive modifiche e dell’art. 21

dello Statuto sociale di Maire Tecnimont S.p.A.,

sottoscritto  ANDREA BONELLI, nato a ROMA, il 09/09/1967, CEF:

BNLNDR67P09HS01Q), con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per

la nomina dei componenti il Collegio Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A, (“Maire

Tecnimont”), argomento posto all’'ordine del giorno dell’assemblea di Maire Tecnimont

S.p.A. convocata per il giorno 8 aprile 2022 in prima convocazione, ed occorrendo, in

seconda convocazione per il giorno 11 aprile 2022, sotto la propria ed esclusiva

responsabilita,

*

ATTESTA

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato I'attivitd di

controllo legale dei conti per un periodo non inferjore a tre anni;

51

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:
a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa
di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro,

ovvero
byattivita professionali o di insegnamento universitario in materie giuridiche,
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche attinenti all’attivita dell'impresa,

ovvero
¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti
nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attivita dell'impresa,

SI

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e decadenza di cui all'art. 148,




comma 3, del D.Igs. n. 58/1998 (ivi incluse quelle di cud all’art. 2382 cod. civ. richiamato
dal comma 3, lett. a) di tale disposizione) e di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 2, Raccomandazioni 9 e 7, del Codice di Corporate
Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance (versione di gennaio
2020), nonché di impegnarsi a mantenere il possesso di tali requisiti di indipendenza

durante la durata del mandato;

¢ che non esistono a proprio carico interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate

in uno Stato membro dell’'Unione europea;

o di non ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Igs, n. 39/2010 in
materia di revisione legale;

» di possedere i requisiti di professionalita e onorabilita di cui all’art, 148, comma 4,
del D.lgs. n. 58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo
2000, n., 162;

¢« dinon essere candidato in altra lista per la nomina a sindaco di Maire Tecnimont;

e di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco
allegato alla presente dichiarazione e, pertanto, per i candidati alla carica di Sindaco
effettivo, di rispettare il limite al cumulo di incarichi di cui agli artt. 144-doodecies ss.

del Regolamento Consob n, 11971 del 1999;
DICHIARA

» di accettare la propria candidatura a Sindaco di Maire Tecnimont e, nel caso venga

eletto, di accettare sin d’ora la carica;

+ di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont eventuali
variazioni alla presente dichiarazione,

Autorizza altres il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del

Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (il “Regolamento Generale sulla

Protezione dei Dati Personali” o “GDPR") esclusivamente per le finalita connesse al




procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo, Data

Roma, 11/03/2022 Z Z &,ﬂ —
/ D?fa/rante

Allegati:
a) curriculum vitae,

b) elenco incarichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI e VII del
C.C.;

¢) copia di un documento di identita




CURRICULUM VITAER

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Studio ~ sede
Nazionalith
Luogo e Data di nascita

Anni di esperienza
PROPILO PROPESSIONALE

‘bTelefono 3

ANDREA BONELLI

Ttaliana
Roma (RM), 09 seftembre 1967

Dottore commercialista e Revisote Legale dei Conti, iscritto all’ordine
dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma al n, AA_5754 e
iscritto all’ Albo dei Revisori Legali dei Conti al n, 103138 con G,U, n. 100,

del 17 dicembre 1999 con D.M., 25 novembre 1999, Iscritto nell’elenco dei
Curatorj Fallimentari presso il Tribunale Fallimentare di Roma.

Ha maturato circa 24 anni di esperienza professionale nella consulenza
aziendale con particolare specializzazione nella goversance delle societa di
capitali e aziende speciali, nelle valutazioni e ristrutturazioni azlendali e
nella consulenza societaria e tributaria,  esperto di revisione aziendale e
di principi contabili nazionali ed internazionali, e ricopre mumerose
catiche di membro del collegio sindacale in rilevanti Imprese nazionali,
tra le quali Caltagirone Spa, ASTM Spa, Tecnimont SpA; & stato inoltre
membro del collegio sindacale e dell’Organismo di vigilanza di GES.A.P,
SpA (gestione dell'aeroporto di Palermo “Falcone e Borsellino), di
Garofalo Health Care SpA (societd quotata alla Borsa di Milano) e di
Zetema Stl, interamente detenuta da Roma Capitale,

Opera nei settori della consulenza aziendale, societaria e tributaria,
cirando operazioni di rilevanza clvilistica e fiscale, la predisposizione e
Vanalisi di bilanci ordinari e straordinari, la gestione dei processi di
vistrutturazione o di riorganizzazione societaria, quali acquisizion,
fusioni, scissioni, intervenendo nelle connesse problematiche di
valutazione d’azienda (determinazione del capitale economico, analisi
della situazione patrimoniale ed economica con lapplicazione di
metodologie quantitative e qualitative, analisi dell’organizzazione
contabile),

Esperto di implementazione di sistemi di controllo di gestione per societd
di servizi, con patticolare riguardo alle metodologie di monitoraggio dei
costl per commessa e di elaborazione det sistemi di reporting,

Ha assistito importanti Gruppi e aziende nella predisposizione di piani di
impresa sia per la programmazione operativa (budget annuali e triennali)

sia per operazloni di finanza straordinaria.

Ha collaborato, in progetti di consulenza, alla predisposizione e alla




verifica di una corretta applicazione di modelli organizzativi di
importanti societd di capitali, con particolare riguardo ai Modelli di
gestione e controllo ex D, Lgs, 231/2011,

Ha parteclpato a progett! di sviluppo di manuali aziendali per la funzione
di Internal Auditing,

Specializzato inoltre nella pistrutturazione dei debiti delle imprese in crisi
con particolare riguardo alle operazioni di risanamento mediante piani
attestati ex ark. 67 LF, ristrutturazione dei debiti ex art. 182-bis LF, e
concordati preventivi ex att, 161 L.T.,

Hsperto in finanza di impresa, ha partecipato a numerose operazioni di
Mé&A, assistendo in particolare il Gruppo Maire Teenimont nelle diverse
fasi del processo di acquisizione e quotazione,

Tra i clienti di rilevanza nazionale ed internazionale, per i quali ha svolto
o sta svolgendo attivitd di consulenza anche attraverso l'appartenenza a
gruppi di lavoro, meritano di essere citati:

Alitalia S,p.A: in Amministrazione straordinaria ~ Consulente Tecnico
di Parte nella controversia con gli Stati Unitl d’America

Gruppo REXEL — componente del gruppo di lavoro che ha assistito la
holding sita in Parigi per la predisposizione di un piano liquidatorio delle
aziende di dititto italiano,

Comune di Civitavecchia - componente della Commissione per la
selezione di una societh di gestione del risparmio (SGR) per la
costituzione e gestione di un fondo immobiliare ad apporto pubblico di
tipo chiuso di diritto italiano per la valorlzzazione del patrimonio
immobiliare.

Sogesid S.p.A. (societd del Ministero dell’Economia specializzata in
servizi tecnici nel settore idrico in Italia) - Assistenza fiscale e societatia, e
implementazione e sviluppo delle attivita di Internal Audit.

Equitalia Gerit (Concessionario per la Riscossione di Roma) - Assistenza
fiscale

ATER di Roma - Assistenza alla redazione del bilancio preventivo e
consuntivo e piano di ristrutturazione dell’ente - Linee guida di un
sistema di controllo di gestione

Ilva Pali Dalmine — Consulenza Tecnica di Parte nella causa tra llva Pali
Dalmine e Tecnopali

Studiare Sviluppo 8.al. (socletd in-house della Scuola Superiore
dell’Economia e delle Pinanze) - Progetto di implementazione e sviluppo
del sistema di controllo di gestione per il monitoragglo della redditivita
per commessa, sviluppando metodologie progettuali compatibili con il
sistema informativo adottato dalla Societa




Infocamere S.c.p.a. — Attivita di formazione e assistenza alle Camere di
Comunercio di Bergamo e Como mediante 'utilizzo di un software di
contabilits economico, patrimoniale e finanziario su piattaforma
ORACLE APPLICATIONS

Poste Italiane S.p.A. — Allineamento fisico contabile dei cespiti (Progetto
“ALM - Asset Lifecycle Management”) con implementazione SAP — ALM
per una corretta mappatura e gestione dei cespiti

Gruppo Eurosanitd Sp.A. - Definizione delle procedure di internal
auditing finalizzate alla predisposizione e implementazione del manuale
di controllo interno., L/attlvita ha riguardato il Policlinico Casilino e le
cliniche Quisisana, Villa Stuart e Santa Elisabetta

Fondo di Previdenza del Personale del Ministero dell’Economia e delle
Finanze — Attivita relativa all’analisi della struttura organizzativa e delle
procedure utilizzate; software selection per la ricerca, parametrizzazione
e avvio di un nuovo sistema contabile; assistenza alla redazione del
bilancio consuntivo e del bilanclo preventivo; assistenza al personale
amministrativo al fine del comretto svolgimento degli adempimenti
contabili, fiscali e previdenziali

Consip - Determinazione dei principi di valutazione e redazione di una
griglia di valutazione dei softwate contabili per i comuni con meno di 3
mila abitantl, al fine di istituive un bando di gara finalizzato alla
certificazione dei software contabili

BIC Lazio, Agenzia Sviluppo Lazio, Euro Progetti & Finanza, Ifainvest
(ex GEPI), F.LL.A.S. - Attivita di tutoraggio sull’avvio di nuove attivitd
produttive e istruttore rendicontazione Legge 488

Maire Teenimont S.p.A. (societa di engineering quotata alla Borsa di
Milano) - Assistenza all’acquisizione di Tecnimont - Assistenza
all’acquisizione di Fiat Engineering - Assistenza civilistica e fiscale al
Gruppo

Gruppo Doreca SpA (societd operante nel settore food e beverage)
componente del team di lavoro che ha svolto attivita di advisor nella
tistrutturazione del debito mediante la procedura di Piano attestato ex art,
67 legge fallimentare

Blue Panorama Aixrlines SpA (impresa attiva nel settore dell’aviazione
clvile) ~ Membro del gruppo di lavoro che ha attestato il Piano di
concordato preventivo ex art, 161 sesto comma legge fallimentare

Cantieri Navali Rizzardi SpA (Gruppo attivo nella costruzione di Yacht
nautici) - componente del team di lavoro che ha svolto attivith di advisor
nella ristrutturazione del debito mediante la procedura di concordato
preventivo ex att. 161 legge fallimentare

Gruppo Ifitel SpA (Gruppo attivo nella gestione immobiliare e della




ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da—a)

* Nome del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o
settore

* Tipo diimpiego

* Date (da—a)

* Nome del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o
settore

= Tipo di impiego

» Date (da~a)

* Nome del datore di
lavoro

* Tipo di aziendao
settore

» Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
1992

1996

1996
1996

2005

logistica) - componente del team di lavoro che ha svolto attivita di advisor
nella vistrutturazione del debito mediante la procedura di concordato
preventivo ex art. 161 legge fallimentare

Epolis SpA (Gruppo attivo nell’editoria free press) - componente del
team di lavoro che ha svolto attivita di advisor nella ristrutturazione del
debito mediante la procedura di concordato preventivo ex art. 182 bis
legge fallimentare

Il Roma Seatl (Gruppo storico editoriale attivo a Napoli e provincia) —
attivita di due diligence sul bilancio chiuso al 31 dicembre 2012

S.ELL SpA (Gruppo attivo nella realizzazione di scavi in sotterraneo) -
componente del team di lavoro che ha svolto attivith di advisor nella
vistrutturazione del debito mediante la procedura di concordato
preventivo ex art. 182 bis sesto comma legge fallimentare

2003 - oggi
Studio Signori - Professionisti Associati

Studio professionale

Associato

1998 — 2003
Business Value s.1.l,

Societd di consulenza direzionale

Constlente Senior Manager
1995 — 1998

Audital S.r1

Societa di revisione

Revisore

Laurea in Economia e Commercio presso I'Universita degli Studi DI Roma
“La Sapienza”, con votazione 107/110

Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista e iscritto all’albo
dei Dottorl Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma al n. AA_5754
Iscritto nell’elenco def Curatori Pallimentari presso il Tribunale di Roma.,
Abilitazione alla professione di Revisore legale dei Conti e Isaiitto Albo
dei Revisori Legali G.U. n, 100 del 17/12/1999, D.M. 25/11/1999

CULTORE DELLA CATTEDRA DI BCONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI
PRESSO LA “LIBERA UNIVERSITA MARIA SANTISSIMA ASSUNTA (LUMSA)”




2014 -2020

2009 -2010

2008

Corst E CONVEGNI

PUBBLICAZIONI

HA PARTECIPATO A N. 8 CORSIDI PERFEZIONAMENTO “INDUCTION SESSION”
ORGANIZZATI DA ASSOGESTIONI SUI DOVERI E RESPONSABILITA DEGLI
AMMINISTRATORI E DEL COLLEGIO SINDACALE CON PARTICOLARE RIFERIVENTO
ALLE SOCIETA EMITTENTI TITOLI SUL MERCATO AZIONARIO

CORSO DI PERFEZIONAMBNTO B SPECIALIZZAZIONE IN “IL NUOVO DIRITTO
PALLIMENTARE, NOVITA NORMATIVE B GIURISPRUDENZIALI IN MATERIA DI
CONCORDATO PREVENTIVO, ACCORDI DI RISTRUTTURAZIONE E PIANI
ATTBSTATY”, ORGANIZZATO DALL' UNIVERSITA DEGLI STUDI D1 PIRENZE
EXBCUTIVE MASTRR DI SPRCIALIZZAZIONE SUI “PRINCIPI CONTABILI
INTERNAZIONALY” PRESSO LA LUISS BUSINESS SCHOOL

MASTER DI SPECIALIZZAZIONESUL “DIRITTO TRIBUTARIO D/IMPRESA” PRESSO
LA SCUOLA DI FORMAZIONE IPSOA.

- DOCENTE PRESSO LA “SCUOLA SUPERIORE DEL MINISTERO DELL'ECONOMIA
I DELLE FINANZE EZIO VANONI” IN MATERIA DI DIRTTTO SOCIETARIO E
FALLIMENTARE

~-DOCENTE A CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA ORGANIZZATI
DALL'ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI DI ROMA
- DOCENTE AL SEMINARIO ATTIVITA DI REPORTING NELLA CONTABILITA
GESTIONALE” ORGANIZZATO DAL CENTRO NAZIONALE DELLE RICERCHE
(CNR)

- DOCENTE AL CONVEGNO ORGANIZZATO DALL’ORDINE DE[ DOTTORI
COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI DI ROMA EDALLA LUISS BUSINESS
SCHOOL DAL TITOLO: “L.A CHIUSURA DEI BILANCI E 1L NUOVO DIRITTO
SOCIRTARIO DBLLE IMPRESR IN CRIST”, TENUTO A ROMA PRESSO LA LUISS
BUSINESS SCHOOL

- DOCENTE AL SEMINARIO SUL “CONTROLLO DI GESTIONE” ORGANIZZATO
DALL/UNIONE GIOVANT INDUSTRIALI DI GROSSETO”

- DOCENTE A DIVERSE CORSI DI FORMAZIONE CONTINUA DELL/ORDINA DEI
DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI DI ROMA IN QUALITA DI
MBMBRO DELLA COMMISSIONE REVISIONE LEGALE DELL/ORDINE DRI DOTTORI
COMMERCIALISTI DI ROMA

SIRIPORTANO A SEGUIRE LE PRINCIPALI PUBBLICAZIONL

1/ ARTICOLO “IL REGOLAMENTO TASSONOMIA DEFINISCE L/ ATTIVITA
ECONOMICA SOSTENIBILE” SU IL QUOTIDIANO IPSOA, MARZO 2022,
“1/ESMA RIDISEGNA LA POSIZIONE FINANZIARIA NETTA” sU IL QUOTIDIANO
IPSOA, 14 FREBRAIO 2022, '
“BILANCIO 2021 DELLE SOCIETA QUOTATE: QUALI PRIORITA?” sUIL
QUOTIDIANO IPSOA, 7 FEBERAIO 2022,

“CODICE DI CORPORATE GOVERNANCE: IL. RUOLO DELL/ORGANO
AMMINISTRATIVO TRA SOSTENIBILITA E GESTIONE DEI RISCHI” SU IL
QUOTIDIANO IPSOA, 17 MARZO 2021,

“1/INFORMATIVA NON FINANZIARIA R SOSTENIBILITA AZIENDALE; COME
CAMBIERANNO GLI ASSETTI ORGANIZZATIVI”, SU IL QUOTIDIANO IPSOA, 09
MARZ0 2021.

“L/INFORMATIVA NON FINANZIARIA NELLE SOCIETA QUOTATE”, SU I SOLE 24
ORE, NORME E TRIBUTI 2020,

“1/INFORMATIVA NON FINANZIARIA TRA ASSRTTI ORGANIZZATIVI B
INTEGRAZIONE NELLA GESTIONE DEI RISCHI AZIENDALL” I, QUOTIDIANO
IPSOA, FEBBRAIO 2021,




“SOCIRTA 3.0, LE IMPRESE SI ARMANO PER IL CONTROLLO DRI RISCHI”, IL SOLE
24 ORE, NORME E TRIBUTI DEL 20 AGOSTO 2018,

“CREDITI DETERIORAT!: DALLA BCE LE LINEE GUIDA PER GESTIRE LE SOFFERENZE
BANCARIE”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 23 MARZO 2018,

“CODICE DI AUTODISCIPLINA SOCIETA QUOTATE: QUALE RUOLO PER GLI
AMMINISTRATORI?”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 18 GENNAIO 2018,
“CRISID'IMPRESA: UNA PROCEDURA UNITARIA PER 1 INSOLVENZA DI GRUPPO”,
IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 22 DICEMBRE 2017,

“CRISI D'IMPRESA, CREDITI DEI PROFESSIONISTI IN PREDEDUZIONE: PAROLA AL
GOVERNO”, IL, QUOTIDIANO IPSOA, DEL 22 NOVEMBRE 2017,

“RIFORMA DEL CONCORDATO PREVENTIVO A GARANZIA DELLA CONTINUITA
AZIBNDALE”, IL, QUOTIDIANO IPSOA, DEL 26 OTTOBRE 2017,

“OPBERAZIONI CON PARTI CORRELATE: LA BUSSOLA PER GLI INDIPENDENTIL” IL
SOLE 24 ORE, NORME E TRIBUTI DEL 230TTOBRE 2017.

“LE PROCEDURE DI ALLERTA “ANTICIPANO” LA CRISI D'IMPRESA”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 20 OTTOBRE 2017.

“CRISI DI IMPRESA E ATTUAZIONE DELLA LEGGE DELEGA: VERSO UNA RIFORMA
ORGANICA”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 08 FEBBRAIO 2017,

“NUOVO DIRITTO FALLIMENTARE, AT CREDITORT UNA PARTE ATTIVA” IL SOLE 24
ORE, NORME E TRIBUTI DEL 04 APRILE 2016.

“COMMISSIONE RORDORF, CRISI D’IMPRESA: NEL DISEGNO DI LEGGR LE LINEE
GUIDA DELLA RIFORMA”, L. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 12 FEBBRAIO 2016
“RIFORMA FALLIMENTARE; DALLA MINI-RIFORMA ALLA RIFORMA RORDORE”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 09 FEBBRAIO 2016,

“"COMMISSIONE RORDORY, PROCEDURE CONCORSUALL: NASCE LA FIGURA DEL
GIUDICE SPECIALIZZATO", IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 04 FEBBRAIO 2016
“COMMISSIONE RORDORY; PER UNA RIFORMA ORGANICA DEL FALLIMENTO”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 20 GENNAYO 2016

“CONCORDATQ LIQUIDATORIO; VINCOLO DEL SODDISFACIMENTO MINIMO DEL
CREDITORE”, IL. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 02 OTTOBRR 2015

“OFFERTE CONCORRENTI E PROCESSO COMPETTITVO: MAGGIOR POTERE AT
CREDITORY, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 26 SETTEMBRE 2015

“CRISI D'IMPRESA: LE NOVITA SULLA FINANZA INTERINALE”, IL. QUOTIDIANO
IPSOA, DRL 24 SETTBMBRE 2015

“DECRETO PALLIMENTI, TRA RITORNO AL PASSATO E ALLINEAMENTO AGLI
STANDARD INTERNAZIONALI” PRINCIPI CONTABILL”, Tt. QUOTIDIANO IPSOA,
DEL 27 LUGLIO 2015

“UN NUOVO RESTYLING PER I, CONCORDATO PREVBNTIVO” PRINCIPI
CONTABILY”, IL. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 02 LUGLIO 2015

“LA VALUTAZIONE DEI CREDITI ALLA LUCE DEL NUOVO OIC 15" PRINCIPI
CONTABILY, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 27 FEBBRAIO 2015

“CHIUSURA DEL BILANCIO, GLI IMPATTI OPERATIVI DEI “NUOVI” PRINCIPL
CONTABILI”, I, QUOTIDIANO IPSOA, DEL 23 BEBBRAIO 2015

“NUOVI PRINCIPI DI REVISIONE INTERNAZIONALL ISA ITALIA 2508 B 720B”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 18 FEBBRAIO 2015

“GRSTIONE ORDINARIA NEL CONCORDATO IN BIANCO E PROCEDURE
COMPETITIVE”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DBEL 24 GENNAIO 2015
“CONCORDATO IN BIANCO A DUE ANNI DALL INTRODUZIONE! QUALI DOVIRI
PER IL CDA?”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DBL 02 GENNAIO 2015

LR ATTRSTAZIONI NELLE PROCEDURE NEGOZIALI PER LA RICOMPOSIZIONE
DELLA CRISI D'IMPRESA”, T1, CORRERE TRIBUTARIO, N, 2 DEL 28 GENNAIO 2015
“CONCORDATO PREVENTIVO: TRIBUNALI, CRESCENTE INTERESSE PER 1. AZIONE




DIRESPONSABILITA” , I, QUOTIDIANO IPSOA, DEL 22 OTTOBRE 2014

“QIC 10: IL NUOVO RENDICONTO FINANZIARIO” , IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL
20 OTTOBRE 2014

“1/0IC 12 BIL RESTYLING DEL CONTO RCONOMICO”, IL. QUOTIDIANO IPSOA,
DEL 07 OTTOBRE 2014

1L MONITORAGGIO DEI CONCORDATI FRENA 1L CONCORDATO IN BIANCO”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 02 MARZO 2014

“RESPONSABILITA OPACHE NBEL CONCORDATO PREVENTIVO” IL SOLE 24 ORE,
NORME B TRIBUTI DEL 29 SETTEMBRE 2014,

“L.A DEREGULATION DEI CONTROLLI NELLA S,R.L, FA ICONTI CON UNICO
2014”, IL. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 23 SETTEMBRE 2014

“CRISID'TMPRESA! SALVI X CREDITI NEL CONCORDATO PREVENTIVO”, 1L
QUOTIDIANO IPSOA, DRL 15 SETTEMBRE 2014

“CONCORDATO PREVENTIVO: ESDEBITAMENTO DELL'TMPRESA IMPOSSIBILE
SENZA PROPESSIONISTI?, I. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 07 MAGGIO 2014,

1 COMPENSI DEI PROFESSIONISTI NEL CONCORDATO PREVENTIVO” , IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 10 MARZO 2014,

“TL PIANOQ ATTESTATO", IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 10 MARZO 2014.

“1.! ATTIVITA DI ATTESTAZIONE DEL PIANO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 08
MARZO 2014,

“TL CONTENUTO DEL PIANO DI RISANAMENTO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL
04 MARZO 2014,

1L CONCORDATO IN CONTINUITA, COME B QUANDO SI APPLICA”, TL.
QUOTIDIANO IPSOA, DRL 26 FEBBRAIO 2014,

“OBBLIGHI DI CAPITALIZZAZIONE, LE REGOLE PER LA DISAPPLICAZIONE”, IL,
QuoTIDIANOG IPSOA, DEL 12 FEBBRAIO 2014,

LA DIPFERENZA TRA PIANO INDUSTRIALE E PIANO DI RISANAMENTO”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 09 SETTRMBRE 2013,

11, PIANO DI RISANAMENTO NELLE PROCEDURE DERLATTIVE DEL FALLIMENTO”,
1L QUOTIDIANO IPSOA, DEL 06 SETYEMBRE 2013,

LA STRETTA NEGLI ABUSI DEL CONCORDATO IN BIANCO”, IL QUOTIDIANO
IPSOA, DEL 01 LUGLIO 2013,

“IL CONCORDATO SCRIVE I, NUOVO DIRITTO SOCIETARIQ DELLE IMPRESE IN
CRIS”, I1. SOLE 24 ORE, NORME E TRIBUTI DEL 20 MAGGIO 2013,

“LA GESTIONE DELLA CRISI NELLE START UP INNOVATIVE”, I, QUOTIDIANO
IPSOA, DBL 16 MAGGIO 2013.

“LA REPRESENTATION LETTER, UNA GARANZIA PER I/ORGANO DI VIGILANZA”,
1L QUOTIDIANOC IPSOA, DEL 01MARZO 2013,

LA RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALL' ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTL”,
IL. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 25 FEBBRAIO 2013,

LA SVALUTAZIONE DEGLI ATTIVI NBL BILANCIO 2012”, It QUOTIDIANO
IPSOA, pBL 20 FEBBRAIO 2013,

“TL BILANCIO NEL CONCORDATO IN CONTINUITA”, I, QUOTIDIANO IPSOA,
DEL 19 FEBBRAIO 2013,

LA VALUTAZIONE DEL GOING CONCERNE NEL PERIODO DI CRISI”, I
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 13 FEBBRAIO 2013,

LA CONVERSIONE IN CAPITALE SOCIALE DBI CREDITI R LE OPRRAZIONI DI
FUSIONE”, It. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 12 PEBBRAIO 2013,

1, OPERAZIONI DI RIORGANIZZAZIONE AZIENDALE IN FASE DI CHIUSURA DEL
BILANCIO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 29 GENNAIO 2013,

“LA GESTIONE DELLA CRISI NELLE NUOVE IMPRESE TRA PROCEDURE DA
SOVRAINDEBITAMENTO E NORME CONCORSUALL”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL




19 DICEMBRE 2012,

11, NUOVO REDDITOMETRO", IL. QUOTIDIANGC IPSOA, DEL 12 DICEMBRE 2012.
LB STURT UP FANNO I CONTI CON GLI STRUMENTI DI COMPOSIZIONE DELLE
CRIST AZIENDALY”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 04 DICEMBRE 2012,

L' ATTIVITA DELL’ORGANISMO ITALIANO DI CONTABILITA TRA NOVITA B
RITORNQ AT PASSATO”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 03 DICEMBRE 2012,

“GLY BRFETTI DELLA CRISI NELLA CHIUSURA DEI RENDICONTI DI PERIODO: LA
RIDUZIONE DEL PATRIMONIO SOCIALE”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DBL 26
NOVEMBRE 2012,

“PROFESSIONISTI ALL/ IMPASSE SUL CONCORDATO SBNZA PIANO”, ILSOLE 24
ORE, DEL 12 NOVEMBRE 2012,

“L.A LIQUIDAZIONE DEL PATRIMONIO DEL DEBITORE COME ALTERNATIVA ALLA
PROPOSTA PER LA COMPOSIZIONE DELLA CRISI” IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 17
OTTOBRE 2012,

“IL NUOVQ DECRETO SVILUPPO APRE AL MINI CONCORDATO DA
SOVRAINDEBITAMENTO", IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 15 OTTOBRE 2012,
“1/ISCRIZIONE DELLE STP AGLT ALBI PROFESSIONALL”, IL QUOTIDIANO IPSOA,
DEL 12 SETTEMBRE 2012,

LA MINI-RIFORMA DELLA LEGGE FALLIMENTARE: LE NOVITA IN SEDE DI
CONVERSIONE”, It QUOTIDIANO IPSOA, DEL 10 SETTEMBRE 2012,
“RELAZIONE PER L' ATTESTAZIONE DI IDONRITA E RAGIONEVOLBZZA DEL PTANO
DIRISANAMENTG”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 06 SETTEMBRE 2012,

“Lf ATTESTAZIONE DEL PROFESSIONISTA TRA NUOVE NORME E VALUTAZIONI DEL
TRIBUNALE”, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 05 SRTTEMBRE 2012.

“IL SODDISFACIMENTO PARZIALE DEI CREDITORI PRELATIZL: I, MODELLO DI
RELAZIONE DEL PRORESSIONISTA” “, IL QUOTIDIANO IPSOA, DEL 03
SETTEMBRE 2012,

“It, MODBLLO DI RELAZIONE DEL PROFESSIONISTA SULLA VERIDICITA DEI DATI E
LA FATTIBILITA DEL PIANO CONCORDATARIO”, IL. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 03
SETTEMBRE 2012,

#GLI ACCORDI DI RISTRUTTURAZIONE DEI DEBITI: FINALITA ED BEFETTI SUI
CREDITORY”, I, QUOTIDIANO IPSOA, DEL 23 LUGLIO 2012,

“IL CONCORDATO PREVENTIVO IN CONTINUITA TRA OPPORTUNITA B
CENTRALITA DEL RUOLO DEL PROFESSIONISTA”, IL. QUOTIDIANO IPSOA, DEL
06 LUGLIO 2012,

“T1, CONCORDATO PREVENTIVO E LIl CONDIZIONI PER IL PAGAMENTO PARZIALE
DEI CREDITORI PRELATIZI”, I QUOTIDIANO IPSOA, DEL 03 LUGLIO 2012,

1L, CONTENUTO DELLA RELAZIONE BX ART. 161 L.E.”, IL. QUOTIDIANO IPSOA,
DEL 29 GIUGNQ 2012,

“COMPOSIZIONE DELLA CRISI D'IMPRESA, LA MINI RIFORMA DEGLI ISTITUTI
NEGOZIALY”, IL. QUOTIDIANO IPSOA, DEL 19 GIUGNO 2012,

“1/ OIC 6 E1/INFORMATIVA SULLA CRISID'IMPRESA”, IL QUOTIDIANO IPSOA,
DEL 05 GIUGNO 2012,

“IN CONSULTAZIONE IL. NUOVO OIC 14 B IL CASH POOLING DI GRUPPO”, 1L
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 24 MAGGIO 2012,

“1./ ATTIVITA DEL COLLEGIO SINDACALE B LE CONSEGUENZE SULLA SOCIETA E GLI
ATTISOCIETARY”, I, QUOTIDIANO IPSOA, DEL 20 APRILE 2012,

“LLBE NOVITA DEL BILANCIO 2011 £ I RIPLESSI NBLLE IMPRESE IN CRIs1”, IL
QUOTIDIANO IPSOA, DEL 26 MARZO 2012,

“PINANZIAMENTO SOCI E COMUNICAZIONI SOCIALI NELLE IMPRESE IN CRISE
POTERI B RESPONSABILITA DEL COLLEGIO SINDACALE”, CORRIERE TRIBUTARIO,
N. 7 DEL 13 REBBRAIO 2012,




“LA GOVBRNANTE DRELLE IMPRESE IN CRISE: NORME DI COMPORTAMENTO DEL
COLLEGIO SINDACALR”, CORRIERB TRIBUTARIO, N, 45 DEL 28 NOVEMBRE 2011,

ITALIANO
MADRELINGUA
ALTRELINGUE INGLESE
CAPACITA B COMPETENZE Piena padronanza del pacchetto office in ambiente WINDOWS e
TECNICHE MACINTOSH per lo sviluppo e l'utilizzo di modelli di simulazione
economici - finanziari e per la presentazione di corsi e conferenze in
patticolare del pacchetto applicativo “Microsoft Office” (Word, Excel,
Power Point, Access e Visio). Conoscenza Oracle Applications e SAP.
ALTRE INFORMAZIONI Membro della Commissione “Revisione Legale” istituita presso 'Ordine

dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma.

Membro del comitato scientifico della “Fondazione Accademia Romana
di Ragioneria Giorgio Di Giulio Maria”

Membro del comitato scientifico dell’”Istituto per il Governo Societatio
(IGS)”, composto tra gli altri dal Consiglio Nazionale dell’Ordine dei
Dottori Comumercialisti ed Esperti Contabili, Consiglio Nazionale Forense e
LUISS Business School.

Ricopre, tra le altre, la carica di:

- Presidente del Collegio sindacale nella Caltagirone SpA,
socletd quotata alla Borsa di Milano
- Presidente del Collegio sindacale nella ASTM SpA, societd
emittente ai sensi del Regolamento Consob gia quotata alla
. Borsa di Milano
- Sindaco effettivo nella Tecnimont SpA e KT SpA, del Gruppo
Maire Tecnimont quotato alla Borsa di Milano
- Mero del Collegio sindacale delle concessionatie autostradali
SITAF SpA, SALT SpA e Concessioni del Tirreno SpA
~  Sindaco effettivo di LT ENERRAY SpA del Gruppo Terna
- Presidente del Collegio dei Revisori nella Azienda Speciale
Palaexpo, detenuta interamente da Roma Capitale
- Membro del collegio dei revisor! di Azienda Speciale Innova
Camere, detenuta interamente dalla Camera di Comunercio di
Roma,
E ‘stato sindaco e membro dell’organismo di vigilanza di Ges.Ap., SpA,
gestione dell’aeroporto di Palexmo “Falcone e Borsellino”, di GHC Health
Cate SpA quotata alla Borsa di Milano, € membro del Collegio dei Revisori
di Zetema Stl, interamente detenuta da Roma Capitale.

Si autorizza il trattamento dei dati personali al sensi del Regolamento (EU) 2016/679 (“GDPR”) e del D.Lgs.
196/2003 e s.m.i. (Tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali),

Firmato

Andrea Bonelli




Societa Gruppo Catica

Caltagirone Spa Caltagirone Presidente del collegio sindacale
ASTM Spa ASTM Presidente del collegio sindacale
Societh  Autostrada  Ligure | ASTM Sindaco effettivo

Toscana Spa

SITAF Spa ASTM Sindaco effettivo

Musinet Engineeting SpA ASTM Presidente del collegio sindacale
Concessioni del Tirteno SpA ASTM Sindaco effettivo

Tecnimont Spa

Maire Tecnimont

Sindaco effettivo

Neosia Renewables

Maire Tecnimont

Presidente del collegio sindacale

Maite Investments Spa

GLYV Capital Spa

Sindaco effettivo

MyRe Plast Spa Maire Tecnimont Sindaco effettivo

MET Gas processing | Maire Tecnimont Sindaco effettivo

Technologies

MST St Maire Tecnimont Sindaco effettivo

Kt Spa Maire Tecnimont Sindaco effettivo

Genesi Due Spa Maire Tecnimont Presidente del collegio sindacale
Esperia Aviation Spa GLV Capital Spa Sindaco effettivo

Met Development Spa Maire Tecnimont Presidente del collegio sindacale
Met Development 1 Spa Maire Tecnimont Sindaco unico

U-Coat stl Maire Tecnimont Presidente del collegio sindacale
LT Sl Terna Sindaco effettivo

LT Enetray Stl Terna Sindaco effettivo

Raffaele Garofalo & Co. Sapa Gatofalo Health Care Sindaco effettivo

Centro Medico San Biagio Stl Garofalo Health Care Sindaco effettivo

M’:







Dichiarazione ai sensi dell’art. 144-sexies, comma, 2 del regolamerito adottato

con delibera della Consob n. 11971 del 1999 e successive modifiche e dell’art. 21

dello Statuto sociale di Maire Tecnimont Sp.A.

La sottoscritta Matilena Cederna, nata a Sondrio, il 10 gennaio 1957, CF:

CDRMLN57A50I829S, con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per la

nomina dei componenti il Collegio Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A. (“Maire

Tecnimont”), argomento posto all’ordine del giorno dell’assemblea di Maire Tecnimont

S.p.A. convocata per il giorno 8 aprile 2022 in prima convocazione, ed occorrendo, in

seconda convocazione per il giorno 11 ‘aprile 2022, sotto la propria ed esclusiva .

responsability,

]

ATTESTA

d1 essere iscritta nel registro dei revisori con’rablh e di aver esercitato I’atﬂvu:a di

“controllo 1ega1e det conti per unperlodo non inferjore a tre anni;

SI .

di aver maturato un’esperiénza complessiva di almeno un triennio nell‘esercizio di:
a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa
di capitali che abbiaio un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro,
b)attivita professionali o di inségnamento universitario. in materie giuridiche,
economiche, finanziarie e tecnico-sclentifiche attinenti all’attivita dell'impresa,

ST

di non ricadere in, alcuna delle cause di ineleggibilitd e decadenza di cui all’art, 148, |

' comma 3, del” Dlgs. n. 58/1998 (1v1 incluse. quelle di cui all’art. 2382 cod civ.

1‘ichiamato ddl comma 3, lett. a) di tale disposizione) e di essere in possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dall’art, 2, Raccomandazioni 9 e 7, del Codice di
Corporate Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance

(versione di gennaio 2020), nonché di impegnarsi a mantenere il possesso di tali
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requisiti di indipendenza durante la durata del mandato;

che non esistono a proprio carico interdizioni dall'ufficio di amministratore adottate
in uno Stato membro dell’Unione europea;

di non ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art, 17 del D.gs. n. 39/2010 in
materia di revisione legale; .

di possedere i fequ;iSiti di professionalita e onorabilith di cud all’art. 148, comma 4,
del D.]gs. n. 58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo
2000, n. 162;

di non essere tandidata in altra lista per la nomina a sindaco di Maire Tecnimont;

di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco
allegato alla presente dichiarazione e, pertanto, di rispettare il limite al cumulo di

incarichi di_‘cui agli artt, 144~d00decies ss. del Regolamento Consob n. 11971 del 1999;

DICHIARA -

di accettare la propria candidatura a Sindaco di Maire Tecnimont e, nel caso venga

eletta, di accettare sin d’ora la carica;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont eventuali
variazioni alla presente dichiarazione.

Autorizza altrest il trattamento dei dati personali raccolt, anche sensibili, ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (il “Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati Personali” o “GDPR") esclusivamente per le finalita connesse- al

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa,

It Dichiarante




" Allegati:

o curriculuin vitae, ‘ 4

b) elenco incarichi ricoperti nelle societa di cti al Libro V, Titolo V, Capi V, VI e VII del
C.C.; - ‘

¢) copia di un documento di identith




Marilena Cederna

Nata a Sonduio il 10 gennaio 1957

Istruzione e qualifiche

Laureata in Economia e Commercio presso I'Universitd Luigi Bocconi di Milano nel 1981
(votazione 110 /110 con lode)

Iscritta all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili dal 1987
Iscritta al Registro dei Revisori Legali al n‘“12909

Esperienze professionali '

Da novembre 2017 & Libero Professionista

Da maggio 1981 aluglio 2017 ha syoltola propria attivita professionale presso .o
PricewaterhouseCoopers a Milano dove & arrivata a ricoprire il ruolo di socio

Ha avuto un’esperienza di secondment presso la PricewaterhouseCoopers di Londra

Ha maturato una significativa esperienza in qualitd di socjo incaricato della revisione
contabile di impovtanti Grappi nazionali ed internazionali, inclusi Gruppi quotati nei mercati
regolamentati in Italia, Stati Uniti, Gran Bretagna, Franecia, Svizzera, Olanda, Giappone e
Korea. Ha sviluppato una rilevante esperienza in diversi settori industriali, commerciali e di
servizi quali principalmente Energy, Engineering & Construction, Information Technology, e
Telecomunicazioni '

Ha sviluppato rilevanti esperienze e competenze professionali nell’ambito di operazioni
straordinarie (acquisizioni, fusioni, aumenti di capitale, conferimenti, IPO) incluse quelle
relative a socletd quotate nei mercati regolamentati

Ha svolto una significativa attivita di financial due diligence in diversi settori industriali

Ha maturato notevole esperlenza nelPambito di atiivitd di consulenza contabile a supporto della
visoluzione di controversie :

Cariche attuali
B’ sindaco effettivo di Ttalgas Spa e di Ingram Micro Sil e sindaco unico di Wood Ttaliana Sil
Conoscenze linguistiche

Inglese
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ELENCO INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE £ CONTROLLO D} MARILENA CEDERNA

SOCIETA SEDE CODICE FISCALE CARICA
[TALGAS SPA MILANO 09540420966 SINDAGO
' ‘ EFFETTIVO
INGRAM MICRO SRL CALEPPIO DI 10297220153 SINDACO
| SETTALA(MI) EFFETTIVO
WOQD ITALIANA SRL CORsICO(MI) 00897360152 SINDACO UNICO

MILANO 7 MARZO 2022
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Dichiarazione ai sensi dell’art, 144-sexies, comma, 2 del regolamento adottato
con delibera della Consob n. 11971 del 1999 e successive modifiche e dell’art, 21

dello Statuto sociale di Maire Tecnimont S.p.A.

Il sottoscritto Andrea Marrocco, nato a Roma, il 10,03,1966, CF: MRRNDR66C10H501Y,

con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S,p.A, per la nomina dei componenti

il Collegio Sindacale di Maire Teenimont S.p.A. (“Maire Tecnimont”), argomento posto

all'ordine del giorno dell’assemblea di Maire Tecndimont S.p.A. convocata per il giorno 8

aprile 2022 in prima convocazione, ed occorrendo, in seconda convocazione per il giorno

11 aprile 2022, sotto la propria ed esclusiva responsabilita,

ATTESTA
di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato l'attivita di

controllo legale dei conti per tm periodo non inferiore a tre anni;

IS0 [NO]

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:

a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di
capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro,
ovvero
b) attivita professionali o di insegnamento universitario in materie giuridiche,
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche attinenti all’attivita dell'impresa,
0Vvero
¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei
settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente

attinenti a quello di attivita dell’impresa.

;sé] [NO]

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilith e decadenza di cui all’art. 148,

comma 3, del D.Igs. n. 58/1998 (iviincluse quelle di cui all’art, 2382 cod. civ. richiamato




dal comma 3, lett. a) di tale disposizione) e di essere in possesso dei requisiti di
mdipendenza previsti dall’art. 2, Raccomandazioni 9 e 7, del Codice di Corporate
Governance approvaté dal Comitato per la Corporate Governance (versione di
germajo 2020), nonché di impegnarsi a mantenere il possesso di tali requisiti di

indipendenza durante la durata del mandato;

¢ che non esistono a proprio carico interdizioni dallufficio di amministratore adottate

in uno Stato membro dell’'Unione europea;

¢ dinon ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.lgs. n. 39/2010 in
materia di revisione legale;

e di possedere i requisiti di professionalita e onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del
D.Igs. . 58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000,
n, 162;

s dinon essere candidato in altra lista per la nomina a sindaco di Maire Tecnimont;

¢ diricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco allegato
alla presente dichiarazione e, pertanto, per i candidati alla carica di Sindaco effettivo,
di rispettare il limite al cumulo di incarichi di cui agli artt. 144-doodecies ss. del

Regolamento Consob n. 11971 del 1999;

DICHIARA

¢« di accettare la propria candidatura a Sindaco di Maire Tecnimont e, nel caso venga

eletto, di accettare sin d’ora la carica;

+ diimpegnarsia comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont eventuali variazioni
alla presente dichiarazione.

Autorizza altresi il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del

Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (il “Regolamento Generale sulla Protezione

dei Dati Personali” o “GDPR") esclusivamente per le finalitd connesse al procedimento

per il quale Ia presente dichiarazione viene resa.




Roma, 8 marzo 2022

otsc pssovo

Il Dichiarante

Allegati:
a) curriculum vitae,

b) elenco incarichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI e VII del
c.C,

¢) copia di un documento di identita




CURRICULUM VITAE
del Dott, Andrea Marrocco

Nato a Roma il 10.03. 1966 (D

Laureato in Economia e Commercio presso I’Universita “La Sapienza” di Roma,
con una tesi in Tecnica Bancatria e Professionale avente ad oggetto “Il Project
Financing”,

Nel 2008 ha conseguito un Master di Specializzazione nei Principi Contabili
Internazionali (IAS/IFRS).

E isctitto all’albo dei Dottori Commercialisti di Roma dal settembre 1995 e
nell’Albo dei Revisori Contabili presso il Ministero di Grazia e Giustizia.

Ha iniziato la propria carriera presso la Omicron Servizi Srl, societd specializzata
nella consulenza fiscale e societaria.

Dal 2001 al 2016, ha lavorato presso lo Studio Signori con sedi a Roma e Milano
svolgendo la funzione di responsabile dell’area fiscale, societaria e della
compliance.

Dal 2017 & socio presso lo studio Perrucci & Partners di Roma.

Opera nei settori della consulenza aziendale, finanziaria e tributaria, curando
operazioni di rilevanza civilistica e fiscale, la predisposizione e ’analisi di
bilanci ordinari e straordinari, la gestione dei processi di ristrutturazione e
riorganizzazione societaria, quali acquisizioni, fusioni, scissioni, intervenendo
nelle connesse problematiche di valutazione d’azienda (determinazione del
capitale economico, analisi delle sifuazioni patrimoniali ed economiche con
Papplicazione di  metodologie  quantitative e  qualitative,  analisi
dell’organizzazione contabile).

Specializzato inoltre nella consulenza fiscale e nel contenzioso tributario, ha
svolto al riguardo incarichi per primarie aziende nazionali e multinazionali.

Ha collaborato nell’attivita di consulenza ed assistenza in acquisizioni di societa
estere per conto di Gruppi italiani, nonché assistenza ad imprese per la
quotazione in Borsa., Ha svolto, inoltre, I’attivita di Consulente Tecnico di Parte
in diversi giudizi presso il Tribunale di Roma,

Tra i clienti di rilevanza nazionale ed internazionale meritano di essere citati;




- la Nalco Italiana Spa, societd operante nel settore della chimica industriale e
nella depurazione delle acque; ‘

- il Gruppo Cecchi Gori per il quale ha collaborato nella definizione del piano
di ristrutturazione economico finanziario;

- D’assistenza alla procedura di Amministrazione Straordinaria della Cesame
Spa;

- il contenzioso tributario al Gruppo Fioroni di Perugia;

- [’assistenza contrattuale e fiscale nella procedura di Amministrazione
Straordinaria della Ilva Pali Dalmine Spa e nella relativa cessione dei rami
d*azienda “Centro Acciai” e “Sidercomit Centro Meridionale”,

- la consulenza civilistica e fiscale al Gruppo Maire (quotato presso la Borsa di
Milano), Gruppo multinazionale operante in oltre 50 paesi nel mondo, per il
quale ha collaborato nel processo di quotazione in borsa;

- la consulenza civilistica e fiscale al Gruppo Cresci, operante nel settore
automobilistico attraverso i marchi Renault, Nissan, Toyota e Lexus;

- la consulenza civilistica e fiscale al Gruppo Silver Ridge Power,
relativamente alle societd operanti in Italia;

- la consulenza civilistica e fiscale al fondo Octopus Investments, per la
realizzazione e gestione degli impianti fotovoltaici realizzati in Italia
attraverso societd residenti.

Ha ricoperto e ricopre significativi incarichi in diverse societd anche di profilo
multinazionale e tra tali meritano di essere ricordati quelli di:

- Sindaco effettivo della Maire Tecnimont Spa (societd quotata presso la Borsa
di Milano), holding di un gruppo industriale con oltre 5.000 dipendenti;

- Presidente del collegio sindacale della Tecnimont Spa (societd
multinazionale impegnata in progetti di ingegneria e di petrolchimica);

- Sindaco effettivo della Ausl 12 di Viareggio con nomina da parte del
Ministero della Salute;

- Presidente del collegio sindacale del TK Kinetics Technologies Spa, societa
operante nel settore degli idrocarburi;

- Presidente del collegio sindacale della Biomasse Olevano Stl, societa
specializzata nella produzione di energia elettrica da biomasse;

- Sindaco effettivo dello Studio Geotecnico Italiano, societd leader nella
geotecnica e geologia;

-~ Sindaco effettivo della Transfima Spa, societa impegnata nella costruzione
della rete metropolitana di Torino;

- Sindaco effettivo della Cefalt 20 Scarl, societd costituita per la realizzazione
di una tratta ferroviaria in Sicilia;




- Sindaco effettivo della MGR Verduno, societa impegnata nella realizzazione
e gestione dell’ospedale di Alba Bra in Piemonte;

- Liquidatore di alcune societa del Gruppo Italpetroli, controllato dalla Banca
Unicredit Spa;

- Sindaco effettivo del’ENPAP - Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza
degli Psicologi, (fondazione dedicata alla previdenza degli psicologi);

- Presidente del collegio sindacale della Esperia Aviation Services Spa, societa
operante nel settore del trasporto elicotteristico.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali.

Roma, 9 marzo 2022
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Elenco incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in societa di cui al Libro V, Titolo

V,Capi V, VI e VII del c.c,

11 sottoscritto Andrea Marrocco, nato a Roma, il 10.03,1966, CF: MRRNDR66CI0HS01Y, con
riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per la nomina dei componenti il Collegio
Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A., sotto la propria ed esclusiva responsabilita, dichiara di ricoprire,
alla data odierna, i seguenti incarichi di amministrazione e controllo in societa di cui al Libro V, Titolo V,

Capi V, VIe Vil del c.c.:

Resldence Villa Pamphili Srl Liquidatore

Val, Mar, Srl Liquidatore

G.A.M. Srl Liguidatore

MST Spa Presidente del Colleglio Sindacale
Studio Geotecnico Italiano Srl Presidente del Colleglio Sindacale
Blomasse Olevano Srl Presidente del Collegio Sindacale
Met Gas Processing Technologies Spa  Presidente del Collegio Sindacale
Tecnimont Spa Presidente del Collegio Sindacale
Birillo 2007 Scarl Presidente del Collegio Sindacale
KT Spa Presidente del Collegio Sindacale
Transfima Spa Presidente del Collegio Sindacale
Esperia Aviation Services Spa Presidente del Collegio Sindacale
Cefalu 20 Scarl Sindaco effettivo

Neosla Renewables Spa Sindaco effettivo

GLV Capital Spa Sindaco effettivo

TCM-KT JV Srl Stndaco Unico

Roma, 9 marzo 2022

11 Dichiarante
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Dichiarazione ai sensi dell’art. 144-sexies, comma, 2 del regolamento adottato

con delibera della Consob n, 11971 del 1999 e successive modifiche e dell’art, 21

dello Statuto sociale di Maire Tecnimont S.p.A.

I sottoscritto Massimiliano TLeoni, nato a Roma, il 28 ottobre 1963, CE:

LNEMSM63R28H5017, con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A. per la

nomina dei componenti il Collegio Sindacale di Maire Tecnimont S.p.A. (“Maire

Tecnimont”), argomento posto all’ordine del giorno dell’assemblea di Maire Tecnimont

S.p.A. convocata per il giorno 8 aprile 2022 in prima convocazione, ed occorrendo, in

seconda convocazione per il giorno 11 aprile 2022, sotto la propria ed esclusiva

responsabilita,

-]

°

ATTESTA
di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato l'attivita di

controllo legale dei conti per un perjodo non inferjore a tre anni;

} 11 [NO]

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:
a) attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di
capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euro,
ovvero
b)attivita professionall o di insegnamento universitario in materie giuridiche,
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche attinenti all’attivita dell'timpresa,
ovvero
c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei
settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente
attinenti a quello di attivita dell'impyesa.

S

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilith e decadenza di cui all’art. 148,




comma 3, del D.Igs. n, 58/1998 (ivi incluse quelle di cui all’art, 2382 cod. civ. tichiamato
dal comma 3, lett. a) di tale disposizione) e di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art, 2, Raccomandazioni 9 e 7, del Codice di Corporate
Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance (versione di
gennaio 2020), nonché di impegnarst a mantenere il possesso di tali requisiti di

indipendenza durante la durata del mandato;

* che non esistono a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amininistratore adottate

in uno Stato membro dell’Unione europea;

* di non ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art, 17 del D lgs, n. 39/2010 in
materia di revisione legale;

« dipossedere i requisiti di professionalita e onorabilita di cui all’art, 148, comma 4, del
D.1gs. 1. 58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000,
n, 162;

» di non essere candidato in altra lista per la nomina a sindaco di Maire Tecnimont;

¢ di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco allegato
alla presente dichiarazione e, pertanto, per i candidati alla carica di Sindaco effettivo,
di rispettare il limite al cumulo di incarichi di cui agli artt. 144-doodecies ss. del

Regolamento Consob n. 11971 del 1999;
DICHIARA

¢+ di accettare la propria candidatura a Sindaco di Maire Tecnimont e, nel caso venga

eletto, di accettare sin d’orala carica;

+ diimpegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont eventuali variazioni

alla presente dichiarazione.

Autorizza altrest il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del
Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (il “Regolamento Generale sulla Protezione

dei Dati Personali” o “GDPR”) esclusivamente per le finalita connesse al procedimento




per il quale la presente dichiarazione viene resa,

Roma, 9 marzo 2022

/ il ichiarant@

Allegati;
a) curriculum vitae,

by elenco incarichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VIe VII del
CC,;

¢) copia di un documento di identitd




MASSIMILIANO LEONI
Dottore Commercialista
Revisore Legale

MASSIMILIANO LEONI

Dottore Commerclallsta, abllitato all‘esercizio della professlone dal 14/04/1992, Iscritto
allOrdine del Dottor] Commerclalistl ed Esperti Contabili di Roma al n, AA 003801, Revisore
Legale iscritto nell’Albo Istituito presso il Ministero di Grazla e Giustizia n, 32033 G.U 31 Bis del
21/04/1995.Dal 1990 svolge attivith dl consulenza e assistenza In materia amminlstrativa,
socletarla e tributaria a favore dl socletd, entl e gruppl imprenditorfall. In tale ambito ha
assunto Incarichi di consulenza ed asslstenza nell'ambito di operazionl dl ristrutturazione
aziendale, dl cesslonl, di trasferimenti e riallocazione di complessl aziendall. Ha maturato una
significativa esperienza nel settore della difesa e rappresentanza tributaria In sede contenziosa
per societd ed entl, Dal 1992 svolge, Inoltre, funzlonl di organo di controllo (componente di
Collegt Sindacali e dl Collegi dei Revisori) in Societa ed Enti, Dal 1998 & Assoclato dello Studio
Assoclato Leoni-Luvisotti, Studic dl consulenza nel settori fiscale, societario e amministrativo,
Dal 2017 & assoclated professional dello Studio di consulenza fiscale e socletarla Ferrl Minnetti
8 Assoclati s.r.l, dl Roma., Ha maturato esperienze nel settore finanziario/attuarlale
relativamente alla previdenza, al fondi pensione e alla valutazione attuarlale degli employee
benefits medlante il principlo contablie IAS 19, Ha svolto inoltre attivitd di consufenza techica
peritale al fini della qualificazione Soa dl socleta In caso di cessiohe o di affitto di rami di
azlenda su nomina dal Tribunale di Roma.

Chartered Accountant & Business Consultant qualified to the profession since April 14/04/1992
at number AA 003801, Certlfled Auditor member of the speclal Roll of the Ministry of Justice
established by Ministerlal Decree of 21/04/1995 at n, 32033 G.U 31 Bls. From 1990 he
provides advisory and assistance Ih administrative - corporate and tax compliance services in
favor of companies, Institutions and entrepreneurial groups. In this fleld he provided advisory
in the area of corporate refurbishments operations, transfers and reallocation of business
complex. He acquired an Important experience in the fleld of defense and fiscal representation
during contentious for companles and Institutions, From 1992 he Is also member of Board of
Statutory Auditors in Companles and Institutions. From 1998 he Is partner of the Company
studio Assoclate Leoni-Luvisotti, providing advisory to companles In fiscal and administrative
[ssues. From 2017 he is assoclated professional of the tax and corporate consulting firm Studio
Ferrl Minnettl & Associat! S.r\l. In Rome, He accrued experiences in the financlal/actuarial fleld
concerning soclal security, pension funds and actuarial evaluations of the employee benefits
though the accounting system IAS 19, Heé carrles out also activities of technical advisory fot




DOTT. MASSIMILIANO LEONI

the quallfication Soa of Companies In case of transfer or rent of corporate branch upon
appointment by the Court of Rome.

Roma, 09 marzo 2022




MASSIMILIANO LEONI
Dofttore Commercialista
Revisore Legale

Spett.le

Maire Tecnimont S.p.a.

Via Gaetano De Castillia n. 6/A
20124 ~ Milano

Il sottoscritto Massimiliano Leonl, Dottore Commerclalista e Revisore Legale, iscritto all'Alho del
Dottorl Commercialisti ed Esperti Contablli dl Roma al n, AA003801 ed al Registro dei Ravisorl
Legall al n, 32033, cod. flsc, LNEMSM63R28H501Z al finl della dichlarazione al sensi
dell’art, 144-sexles, comma 2 dsl regolamento adottato con delibera della Consob n. 11971 e
successive modifiche e dell'art.21 dello Statuto sociale di Malire Techimont SpA, attesta di
ricoprire 1 seguent! Incarichi nelle socleta di cui al Libro V, TltoloV, Capi V,VI e VII del c.c.:

SOCIETA’ DENOMINAZIONE INCARICO

MET GAS PROCESSING TECHNOLOGIES S.P.A, Sindaco effettlvo
Cod, Fisc, 08542250157

TECNIMONT S.P.A, Sindaco effettive
Cod. Fisc. 01628410159

KT S.P.A, Sindaco effettlvo
Cod. Filsc. 00431450584

GLV CAPITAL SPA Presidente del Collegio Sindacale
Cod. Flsc, 07690471003

MAIRE INVESTMENTS S.P.A. Presidente del Collegio Sindacale
Cod, Flsc, 09666371001

BIOMASSE OLEVANQ S.R.L. Sindaco supplente
Cod. Fisc. 06694350965

TRANSFIMA S.P.A. Sindaco supplente
Cod. Fisc. 09399760157

NEXTCHEM S&.P.A, Sindaco effettivo
Cod. Fisc. 01668910662

GEFALU 20 Scarl. Presidente del Collegio Sindacale
Cod, Fisc, 08723351006

MAIRE TECNIMONT S.P.A. Sindaco supplente
Cod. Flsc, 07673571001




DOTT. MASSIMILIANO LEONI

PRIMA INVESTIMENTI S,R,L, Sindaco unico /Revisore
Cod, Fisc, 08573541003

I DAINI S.R.L. Sindaco unico /Revisore
Cod. Fisc, 06352240581

MET DEVELOPMENT S.P.A. Sindaco effettiva
Cod. Fis¢. 09893020967

U-COAT S.P.A. Sindaco supplente
Cod, Fisc.03691451201

MYREPLAST S.R.L. Sindaco effettiva
Cod. Fisc.10415740967

NEOSIA RENEWABLES S.P.A. Sindaco effettivo
Cod. Fisc.10576320963

ESPERIA AVIATION SERVICES S.P.A. Sindaco supplente
Cod. Flsc, 05119920584

Roma, 09 marzo 2022
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Dichiarazione ai sensi dell’art, 144-sexies, comina, 2 del regolamento

adottato _con delibera della Consob n. 11971 del 1999 e successive

modifiche e dell’art, 21 dello Statuto sociale di Maire Tecnimont S.p.A.

La sottoscritta Mavie Cardi, nata a Marsciano (PG), il 29 aprile 1984, CE:

CRDMVAB84DGIEI7EX, con riferimento alla lista presentata da GLV Capital

S.p.A. per lanomina dei componenti il Collegio Sindacale di Maire Tecnimont

Sp.A. ("Maire Tecnimont”), argomento posto all'ordine del giomo

dell’assemblea di Maire Tecnimont S.p.A. convocata per il giorno 8 aprile 2022

in prima convocazione, ed occorrendo, in seconda convocazione per il giorno

11 aprile 2022, sotto la propria ed esclusiva responsabilita,

ATTESTA

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver esercitato
I'attivitd di controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio
nell’esercizio di:

a) attivita di amimninistrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso
societa di capitali che abbiano un capitale sociale non inferjore a due milioni
di euro,

ovVero
b)attivita professionali o di insegnamento universitario in materie
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche attinenti
all’attivita dell'impresa,

ovvero
¢) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni
operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in

settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa.

di non ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilita e decadenza di cui

all’art, 148, comma 3, del D.lgs. n. 568/1998 (ivi incluse quelle di cui all’art,




2382 cod. civ, richiamato dal comma 3, lett. a) di tale disposizione) e di
essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 2,
Raccomandazioni 9 e 7, del Codice di Corporate Governance approvato dal
Comitato per la Corporate Governance (versione di gennaio 2020), nonché
di impegnarsi a mantenere il possesso di tali requisiti di indipendenza

durante la durata del mandato;

* chenon esistono a proprio catico interdizioni dallufficio di amministratore

adottate in tno Stato membro dell’Unione europea;

¢ dinon ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Igs. n,
39/2010 in materia di revisione legale;

¢ di possedere i requisiti di professionalitd e onorabilita di cui all’art. 148,
comma 4, del D.lgs. n. 58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della

Giustizia del 30 marzo 2000, n, 162;

¢+ dinon essere candidato in altra lista per la nomina a sindaco di Maire
Tecnimont;

o di ricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti
dall’elenco allegato alla presente dichiarazione e, pertanto, per i candidati
alla carica di Sindaco effettivo, di rigpettare il limite al cumulo di incarichi

di cud agli artt. 144-doodecies ss. del Regolamento Consob n. 11971 del 1999;
DICHIARA

¢ diaccettare la propria candidatura a Sindaco di Maire Tecnimont e, nel caso

venga eletto, di accettare sin d’ora la catica;

+ diimpegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont eventuali

variazioni alla presente dichiarazione.

Autorizza altres il trattamento dei dati personali raccolti, anche sensibili, ai
sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (il “Regolamento

Generale sulla Protezione dei Dati Personali” o “GDPR”) esclusivamente per




le finalita connesse al procedimento peril quale la presente dichiarazione viene

resa,

Roma, 9 marzo 2022

Il Dichiarante

WY

7

Allegati:
a) curriculum wvitae,

b) elenco incarichi ricoperti nelle socteta di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, Vle
Vil del C.C,;

¢) copia di un documento di identita.




MAVIE CARDI
Curriculum Vitae

Informazioni Personali

Nome e Cognome Mavie Cardi
Data di nascita 29/04/1984

Posizione acecademica attuale

- Professare Associato di “Economia degli Intermediari finanziati”, presso I'Universitd degli Studi Link Campus
University di Roma,

- Membro del Collegio dei docenti del Dottorato di Ricerca “Nuove tecnologie e frontiere del diritto, dell’economia
e della societd”, XXXV ciclo, presso I'Universita degli Studi Link Campus University.

- Titolare dei corsi di insegnamento, di “Economia degli Intermediari Finanziari” e “Banking”, erogati in lingua
inglese, nell’ambito del Corso di Laurea Triennale in Economia aziendale internazionale, presso 'Universita degli
Studi Link Camipus University.

Titoli di studio

- Dottorato di ricerca in Diritto degli Affari (XXIV ciclo) presso ['Universitd LUISS - “Guido Catli”, con tesi di
dottorato intitolata “Bancoposta e Cassa Depositi e Prestiti, Il circuito storico del risparmio postale e prospettive
evolutive” (a.a. 2012).

- Laurea specialistica/magistrale, con votazione di 110/110 e LODE in Econoinia ¢ direzione delle imprese, con tesi
intitolata “La partecipazione degli enti bancaci al capitale della Banca d’Italia: problematiche istituzionali e
valutative”, presso la Facolta di Economia dell’Universita LUISS - “Guido Carli” (a.a. 2008),

Qualificazioni professionali e incarichi

- Iscritta nel Reglstro dei Revisorl Legali al n, 182351,

- Iscritta all’albo dei Dottori commercialisti di Roma, sezione A, al numero AA_011626,

- Componente del Collegio sindacale di Infocert S.p.A. (Sindaco effettivo), da aprile 2016,

- Componente del Collegio sindacale di Transfima S.p.A. (Sindaco effettivo), da aprile 2021,

- Componente del Collegio sindacale di Studio Geotecnico Italiano S.r.l. (Sindaco effettivo), da aprile 2021,

- Revisore unico di Alexandra Cinematografica S.r.l., da giugno 2021,

- Amministratore unico di Legal Finacial Service S.r.1,




Priucipali Pubblieazioni

Monografie:

CARDI M. (2017), Ricapitalizzazioni e garanzie nelle crisi bancarie, Profili istituzionali e gestionali del
caso italiano, p. 1-179, G. Giappichelli Editore - Torino, ISBN: 978-88-921-1219-3,

CARDI M. (2012), Cassa Depositi e Prestiti ¢ Bancoposta, Identitd giuridiche in evoluzions, pp. 1-173,
Bari, Cacucei Editore, ISBN: 978-88-6611-170-2.

Atticoli in riviste:

MOREA D., MANGO, F., CARDI M. (2022), Circular Economy Impact Analysis on Stack Performances:
An Empirical Comparison with the Euro Stoxx 50 ESG Index, in SUSTAINABILITY, n. 14, 843.

CARDI M. (2021), Novita regolatorie in tema di esposizioni creditizie: la disciplina del default, la proroga
della GACS e le nuove cartolarizzazioni, in DIRITTO DELLA BANCA E DEL MERCATO
FINANZIARIO, ISSN: 1722-8360.

CARDI M. (2017), “Brexit Implications on Capital Market and International Financial Governance”, in
JOURNAL OF MODERN ACCOUNTING AND AUDITING, vol. 13, p. 385393, ISSN: 1548-6583.

CARDI M. (2017), Liquidita bancaria e ricapitalizzazioni; gli interventi “precauzionali”, in DIRITTO
DELLA BANCA E DEL MERCATO FINANZIARIO, pp. 89-100, ISSN: 1722-8360,

CARDI M. (2017), It Banking Reform Package della Commissione europea. Un primo passo verso la
flessibilita, grazie al metodo comunitario, in FEDERALISMIIT, n.4/2017,pp. 2-9, ISSN: 1826-3534.

CARDI M, (2015), Quantitative Easing e ruolo istituzionale operati-vo della BCE alla luce delle recenti
deliberazioni del Consiglio direttivo, in FEDERALISMLIT, n, 24/2015, pp- 2-11, ISSN: 1826-3534.

CARDI M, (2010), La riforma della vigilanza sui mercati finanziari negli Stati Uniti e in Buropa, in
CONTRATTO E IMPRESA EUROPA, n, 1/2010; pp. 273-294, ISSN: 1127-2872,

CARDI M. (2009), Prospettive di ridefinizione degli assetti proprietari del capitale della Banca d’Italia:
profili giuridici e valutativi, in ECONOMIA E DIRITTO DEL TERZIARIO, 1. 3/2009; pp. 445-464, ISSN:
1593-9464.

Contributi in volume:

LA TORRE M, LEO S., CARDI M. (2019), La ricerca della sostenibilita: un’analisi sul business model
delle fondazioni bancatie, I Quaderni di Minetrva Bancaria, Editrice Minerva Bancaria, pp. 5 -61, ISBN:
978-88-98-85420-2

CARDI M. (2015), La riforma della Banca d’Italia, in AAVV,, 1l libro dell’anno del diritto 2015
Enciclopedia Treccani, Roma, Istituto della Enciclopedia italiana Treccani, pp. 229 - 232, ISBN: 978-88-
12-00528-4,

CARDI M. (2013), 1l Private Equity nel contesto economico italiano e internazionale, n CARDI M.,
UGHETTO E. (a cura di), Il Capitale di rischio per lo sviluppo delle PMI, Rubbettino editore, pp. 13-47.
ISBN: 978-88-498-3810~7,

CARDI M. (2012), Benchmarking europeo, in Riva M. (a cura di), Le Finanziarie regionali, Strumenti di
finanza pubblica per Pintervento sul territorio. Terzo Osservatorio, pp, 221-268, Maggioli S.p.A. Editore,
ISBN/ISSN: 978-88-387-7340-2,




Principali interventi in occasione di Conferenze

- LA TORRE M,, CARDI M,, LEO S. SCHETTINI GHERARDINI J,, (2021), “BSG Ratings in the
Financial Sector; a Systematic Literature Review”, intervento in occasione della 5° edizione della Social
Impact Investments International Conference, Universitd degli Studi La Sapienza, Roma, 2-3 Dicembre
2021,

- CARDIM,, (2021), “L’impatto sui processi di Intermediazione”, intervento in occasione del convegno “Il
default tra Codice della crisi e Regolamento UE n, §75/2013%, Universitd degli Studi Link Campus
University, 24 febbraio 2021,

-  CARDIM.,, GRAZIANOE. A. (2020), “The Recovery Fund: the EU’s New Quasi Fiscal Capacity and the
Social Network Perception”, in AA.VV., Business Theory and Practice Across Industries and Martkets,
BuroMed Accademy of Business Conference Book of Proceedings, 13th Annual Conference of the
EuroMed Academy of Business, pp. 233-244, EuroMed Press, ISSN: 2547-8516 ~ ISBN: 978-9963-711-
89-5, on-line Conference, settembre 2020.

CARDI M., LA TORRE M., SCHETTINI GHERARDINI J,, (2019), “An Interpretative Framework on
Sustainability Ratings in Banking: a Preliminary Case Study Analysis”, intervento in occasione della terza
edizione della Soclal Impact Investments International Conference, Universitd degli Studi La Sapienza,
Roma, 5 Dicembre 2019,

-~ CARDI M. (2017), “Recent Issues on Corporate Governance: the Effects of the ‘Precautionary
Recapitalisation’, in AA.VV., Global and National Business Theories and Practice; Bridging the Past with
the Future, EuroMed Accademy of Business Conference Book of Proceedings, 10th Annual Conference of
the BuroMed Academy of Business, pp. 334-344, BuroMed Press, ISSN: 2547-8516 ISBN: 978-9963-711-
56~7, Roma 13-15 settembre 2017,

Autorizzo il trattamento del miei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali - GDPR),

Roma, 8/03/2022




Elenco degli inearichi vicoperti nelle societd di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VI e VII del c.c.

La sottoscritta Mavie Cardi, nata a Marsciano (PG), il 29 aprile 1984, C.F, CRDMVAS84DGIE975X, dichiara
di sicoprire alla data odierna, i seguenti incarichi di amministrazione e controllo in societa di cui al Libro V,
Titolo V, Capi V, VI e VIl del c.c.:

Carica: Sindaco Effettivo

Denominazione Sociale; InfoCert S.p.A.,
Sede legale: Piazza Sallustio 9, 00187 Roma
Codice Fiscale: 07945211006

Carica: Sindaco Effeftivo

Denominazione Sociale: Transfima S.p.A,

Sede legale: Via Gaetano de Castillia 6A - 20124 Milano
Codice Fiscale: 09399760157

Catica: Sindaco Effettivo

Denominazione Sociale: Studio Geotecnico Italiano S.r.l,

Sede legale: Centro Direzionale Milanofiori- Strada 2 - Palazzo C ~ 20057 Assago (MI)
Codice Fiscale: 00506080019

Carica: Revisore Unico

Denominazione Sociale! Alexandra Cinematografica S.r.1.
Sede legale: Via Monti della Farnesina 77, 00135 Roma
Codice Fiscale: 06990661008

Catica; Amministratore Utico

Denominazione Sociale: Legal Financial Service S.r.l.
Sede legale: Viale Bruno Buozzt 51, 00197 Roma
Codice Fiscale; 07857261007

Roma, 8 marzo 2022
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Dichiarazione ai sensi dell’art, 14d-séxies, comma, 2 del regolamento adottato

con delibera della Consob i, 11971 del 1999 e successive modifiche e.dell’axt, 21

dello Statuto sociale di Maire Tecnimont S.p.A.,

Il sottoscritto Francesco Luvisotti, mato a Roma, il 3 giugno 1963, CE
LVSENC63HO03HB01W, con riferimento alla lista presentata da GLV Capital S.p.A, per la
nomina dei componenti il Collegio Sindacale di Maire Tecnimont Sp.A. (“Maire
Tecnimont”), argomento posto all’ordine del giorno dell’assemblea di Maire Tecnimont
S.p.A. convocata per il giorno 8 aprile 2022 in prima convocazione, ed occorrendo, in
seconda convocazione per il giorno 11 aprile 2022, sotto la propria ed esclusiva

responsabilita,

ATTESTA
» di essere iscritto nel registro dei vevisori contabili e di aver esercitato lattivita di

controllo legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

[}g [INO]

» di aver matutato un'esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di:
a) attivith di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di
capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due milioni di euto,

ovvero
b)attivita professionali o di insegnamento universitario in materie giuridiche,
economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche attinenti all‘attivita dell'impresa,
ovvero
0) funzioni dirigenziali presso enti pubblict o pubbliche amministraziont operanti nei
settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in settori strettamente

attinenti a quello di attivita dell'impresa.

Is11 [}&Q/l‘

» dinon ricadere in alcuna delle cause di ineleggibilitd e decadenza di cui all’art, 148,




comina 3, del D.Igs. n, 58/1998 (iviincluse quelle di cud all’art. 2382 cod. civ. richiamato
dal comma 3, lett, a) di tale disposizione) e di essere in possesso dei requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 2, Raccomandazioni 9 e 7, del Codice di Corporate
Governance approvato dal Comitato per la Corporate Governance (versione di
gennaio 2020), nonché di impegnarsi a mantenere il possesso di tali requisiti di

indipendenza durante la durata del mandato;

o che non esistono a proprio carico interdizioni dall’ufficio di amministratore adottate

in uno Stato membro dell’'Unione europea;

» dinon ricadere nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.lgs. n. 39/2010 in

materia di revisione legale;

o dipossederei requisiti di professionalith e onorabilita di cui all’art. 148, comma 4, del
D.1gs. n. 58/1998 e al relativo Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000,
N, 162;

» dinon essere candidato in altra lista per la nomina a sindaco di Maire Tecnimont;

* diricoprire gli incarichi di amministrazione e controllo risultanti dall’elenco allegato
alla presente dichiarazione e, pertanto, peri candidati alla carica di Sindaco effettivo,
di rispettare it limite al cumulo di incarichi di cul agli artt. 144-doodecies ss, del

Regolamento Consob n. 11971 del 1999;
DICHIARA

o di accettare la propria candidatura a Sindaco di Maire Tecnimont e, nel caso venga

eletto, di accettare sin d’ora la carica;

+ diimpegnarsi a comunicare tempestivamente a Maire Tecnimont eventuali vatiazioni
alla presente dichiarazione,

Autorizza altresi il trattamento del dati personali raccolti, anche sensibili, ai sensi del

Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 (il “Regolamento Generale sulla Protezione

del Dati Personali” o “GDPR”) esclusivamente per le finalita connesse al procedimento




per il quale la presente dichiarazione viene resa,

Roma, 9 marzo 2022

J’“@W'M LM il

D 1l Dichiatante

Allegati:
a) eurriculum vitae,

b) elenco incatichi ricoperti nelle societa di cui al Libro V, Titolo V, Capi V, VIe VII del
CC,

c) copia di un documento di identita




CURRICULUM VITAE
di
FRANCESCO LUVISOTTI

Informazioni generali

Luogo e data di nascita —~C.F.: LVS FNC 63H03 H501W
Luogo di residenza
Studio

Lingue: Buona conoscenza della lingua inglese;
Studi

¢ Diploma di laurea in Economia e Commercio conseguita il 20 Juglio 1988
presso la Libera Universitd degli Stud! sociall di Roma (LUISS);

¢ Corso di specializzazione presso IPSOA — Scuola di Impresa “Master Tributario
1990”,

¢ Corso di perfezionamento per curatori fallimentari organizzato dall’'Ordine dei
Dottori Commercialisti di Roma, Rleti, Civitavecchia e Velletri nell’'anno 1993,

Titoli

Dottore Commercialista, abilitato all’esercizio della professione dall’aprile 1993 ed
iscritto all'Ordine di Roma dal 13/10/1993.

Revisore Legale dei conti, iscritto nell’apposito Albo istituito presso il Ministero di
Grazla e Giustizia dal 1999,

Attivita professionale

Dal 1991 svolge attivita di consulenza ed assistenza in materla amministrativa,
societaria e tributaria in favore di importanti gruppi imprenditoriali locali e
nazionali. In tale contesto ha assunto numerosi incarichi di consulenza ed
assistenza nell'ambito di operazioni di ristrutturazione aziendale, di cessioni,
trasferimenti e riallocazione di complessi aziendali.

Dal 1991 svolge, Inoltre, funzionl di organo di controllo {componente di Collegl
Sindacali e di Collegl dei Revisorl) In numerose Societa ed Enti, di rilevanza
nazionale,

Dal 1991 al 1994 ha svolto I'attivitd consulenziale presso lo Studio Palombini in
Roma.

Dal 1995 & partner dello Studio di consulenza fiscale e societaria Leoni - Luvisotti
Dal 01/01/2005 al 08/08/2017 ha fatto parte, come senior manager, della TMF
ITALIA, struttura di consulenza nei settori fiscale, societario ed amministrativo;

Dal 01/09/2017 ad oggi fa parte dello Studio Ferri Minnetti & Partners come
senior manager.




Principali incarichi correntl in organi collegiali

- Sindaco unico della Fanocle Srl socleta immobiliare;

- Sindaco unico della STI Sl societd immoblliare;

- Membro del Collegio Sindacale della Billions italia Srl societa di gestione
sale da gloco;

- Membro del Collegio Sindacale della ltalia Cibum Spa in liquidazione
societa di gestione di eventi nel campo della ristorazione,

Precedenti principali esperienze professionali:

- Revisore dei conti per incarico del Ministero del’ Ambiente con il compito
di svolgere la certificazione dei rendiconti finanziari in merito al progetto
Life-Natura “Verifica della Rete Natura 2000 in Italia e modelli di Gestione

",
)

- liquidatore della Fondazlone Miglioranzi ente di derivazione bancarla;

- Due diligence della TITANUS SPA, societa di produzioni cinematografiche e
valutazione peritale del capitale di conferimento (2008);

- Due diligence della TITANUS ELIOS SPA, societa di gestione di teatri di
prosa e valutazione peritale del capitale di conferimento (2011);

- Coadiutore del Commissario Liquidatore nell'ambito del Concordato
Preventivo della ULTRA FILM CINEMATOGRAFICA SPA (1995-2004).

- Membro del Consiglio di Amministrazione della FIP FUNDING SRL societa
veicolo per la cartolarizzazione dei creditl al sensi della L. 130/99 (2005-
2016).

- Membro de! Colleglo Sindacale della INTERFLORA SPA societa di
spedizione di omaggi floreali (2006-2012);

- Membro del Colleglo Sindacale della F2I Reti Idriche {taliana Spa societa di
gestione di partecipazioni (2013-2019);

-~ Membro del Collegio Sindacale del Fondoartigianato ente bilaterale di
formazione (2016-2019);

- Membro del Collegio Sindacale della Larex Spa, societd immobiliare (2016-
2022);

- Membro del Collegio Sindacale della Idi Farmaceutici Srl societd operante
nel settore farmaceutico (2017 — 2019);

- Amministratore Unico della 3F Fashion Service Srl socleta di commercio di
abbigliamento (2015 —2020);

- Membro del Collegio Sindacale della STUDIOS SRL, societa di gestione di
teatri di posa (1999-2002);

- Membro del Collegio Sindacale della ISTITUTO FINANZIARIO ROMANO
SPA, societa finanziaria controllante della TITANUS SPA;

- Membro del Collegio Sindacale della IM,PART. SRL societa del gruppo
Titanus (1997-1999);

- Membro del Collegio Sindacale della ROCCO GIOCATTOL| DISTRIBUZIONE
SRL, socletd leader nella distribuzione del giocattoli (2000-2003);

- Membro del Collegio Sindacale della AGRICOLA ICARIO SRL societa di
produzione e commercializzazione di prodotti vinlcoli{ 2003-2006);




E’ autorizzato espressamente il trattamento del datl personali ai sensi del D.Lgs.
196/03,

Francesco Luvisotti
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